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A Nossa Visao

O futuro é feito por aqueles que ndo se con-
formam, que se atrevem a questionar ideias
pré-concebidas e que se lancam ao desafio.
E com uma atitude arrojada e inovadora que
se desenham sucessos e conquistas, marcan-
do a evolucdo. Na ATEC, acreditamos que
a qualidade e o aperfeicoamento sdo as metas
a atingir no presente e no futuro. E por isso
gue temos as mais completas, inovadoras e
orientadas solucdes em formacao e consultoria,

y para proporcionar um futuro a sua medida, um

futuro brilhante.

O nosso objectivo, nos Ultimos anos, tem sido
o desenvolvimento de uma resposta formativa
que corresponda as necessidades das organiza-
¢o6es bem como dos activos que, individualmen-
te, apostam no seu desenvolvimento técnico e comportamen-
tal. Na ATEC encaramos a inovacao como forma de introduzir
novos produtos ou servicos com contetddos, metodologias e
abordagens diferenciadoras, capazes de originarem uma maior
capacidade de resposta por parte dos profissionais das mais
variadas areas. No Plano de Formacdo para 2011 encontra as
nossas apostas para a Formagao Técnica, Gestao de Sistemas
e Processos, Desenvolvimento Pessoal e Organizacional e Linguas.

A Evolucao comeca aqui!
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Formacao Técnica

Para as empresas, é fundamental acompanhar o avanco das
tecnologias, dominando o conhecimento global que garante
a evolugao. SO assim se atinge a lideranca e se responde as
crescentes necessidades do mercado. O objectivo da ATEC tem
sido o desenvolvimento de uma oferta formativa progressiva,
capaz de responder aos varios niveis de especializagdo dos
formandos, bem como as diferentes responsabilidades que os
mesmos assumem nas suas organizagdes. Os nossos métodos
e equipamentos inovadores aliados a exceléncia e rigor da
qualificacdo levam a sua empresa onde quiser e pdem a sua equipa
na frente. A ATEC tem vindo a programar as suas actividades
para que estas sejam desenvolvidas em estreita articulagao
com parceiros tecnologicos de reconhecida competéncia,
assegurando assim, o reconhecimento quer dos participantes,
quer da Academia enquanto agente dinamizador de projectos
formativos.

Os cursos que apresentamos

na area da Formacao Técnica

tém em linha de conta a evo-

lucdo técnica ao nivel da

054 : especialidade e complexidade

das mais variadas funcbes de

] uma organizacao. Para tal, os

cursos estdao dimensionados

para diferentes niveis de

conhecimento e de certificacao.

Ndo pretendendo ser um

modelo fechado, este Plano

surge como uma ajuda visual

no que respeita a oferta

formativa dentro da vasta area

gue é a Formacao Técnica. Esta

estratégia reflecte claramente

uma das caracteristicas que tem diferenciado a ATEC no

mercado e esta clara e directamente relacionada com a gama

dos equipamentos que coloca a disposicdo dos formandos. Cada

vez mais, temos equipamentos e maquinas adaptados para a

mobilidade, condicdo considerada vantajosa para as empresas

que pretendem, por diferentes razdes, que a formacao seja

realizada nas suas instalacoes. A adequacao didactica destes

equipamentos garante, de igual forma, a mesma qualidade
como se a formacao fosse realizada nas instalacoes da ATEC.

it

Areas de Intervencao

Domodtica | Electronica | Soldadura | Automacao | Automove
aguinacao ectrotecnia ecanotecnia | Desenno Té 0
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Gestao de Sistemas e Processos

Os produtos e servicos da area de Gestdo de Sistemas e Pro-
cessos sao criados e desenvolvidos para dar resposta aos desa-
fios do mercado, visando os diferentes publicos-alvo e as suas
necessidades especificas. Perante um mercado extremamente
competitivo, as organizacdes tentam aumentar a produtivida-
de, acautelar a efectividade e rentabilidade de todos os seus
recursos e, simultaneamente, garantir um elevado grau de
satisfacdo dos seus Clientes Internos e Externos. Face a todos
estes factores, gestores e organizacdes procuram desenvolver
sistemas que, simultaneamente, permitam gerir o binémio
Qualidade - Custos. Sendo uma tarefa ardua, o desafio reside
na seleccao correcta de processos e métodos que permitam
a efectiva persecucao dos objectivos empresariais. E nesse
sentido que todas as solugdes devem, cada vez mais, integrar
processos de suporte intimamente ligados aos processos do
negdcio tais como manutencdo logistica, qualidade, ambiente
e seguranca. O sucesso passa pela capacidade das organiza-
¢bes compreenderem e assimilarem as mudancas a efectuar
e, ao longo do tempo, conseguirem concretizar accdes rumo
a evolucao pretendida.
Na senda da estratégia
que tem vindo a desen-
volver, para 2011 a ATEC
disponibiliza um Plano de
Accao onde serdo conso-
lidados os varios temas,
em projectos onde a for-
macao se destaca como
suporte da intervencéo
o’ em consultoria, indepen-

/ dentemente dos destina-

: tarios ou clientes. Cada

_.’" | X

| | vez mais estas aborda-
— gens nao sao exclusivas

g da indUstria, mas antes,

aplicaveis a todos os sec-
I - g .
i 1 ' tores de actividade.

anigrama B e

LER A

Areas de Intervencio

| Métodos | Qualidade | Ambiente | Logistica | Gestao de Projectos |
| Higiene e Seguranca no Trabalho |
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Desenvolvimento Pessoal e Organizacional

A exigéncia do contexto organizacional origina a necessidade
de abordagens cada vez mais precisas, originais e com resulta-
dos praticos.
O sucesso depende ndo s6 da forma como se interpreta o ne-
gbcio mas, também, da forma como os recursos humanos nas
empresas conseguem compreender e lidar com a complexidade
e a permanente mudanca do ambiente onde estao inseridos.
Nao podemos esquecer que tem que haver uma perfeita har-
monia entre a tarefa, a maquina e o homem, para que se
concretize o almejado
sucesso.
~ O Desenvolvimento
Pessoal e Organiza-
cional é uma area
na qual a ATEC tem
experiéncia validada,
tanto em espacos
industriais como em
empresas de servicos.
Os projectos que
desenvolvemos sdo
claramente orienta-
dos para a alternan-
cia entre os periodos
formativos em sala
e 0 acompanhamen-
to e coaching dos
participantes no terreno. Neste Plano de Formagao pode con-
sultar todos os cursos planeados para a drea de Desenvolvimen-
to Pessoal e Organizacional e Linguas e as suas especificidades.

Areas de Intervencio
Desenvo ento Org ona ormacao e Desenvo ento
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Duragdo N° Min.  Preco p/pax

Acgoes de Formagao (horas) Local Data Realizacao Horario Pax (IVA incluido)

Formacao Técnica | Automacdo e Tecnologias de Informacao

Palmela 14 a 18 Mar. 7h00
7 a 11 Nov. as 15h30
40 Porto 48 Abr. 8h00 / €740
24 a 28 Out. as 17h00
Porto 18 a 31 Jan. 8h00
75 as 17h00 8 €650
Porto 10a 17 Jan. 8h00
50 as 17h00 8 €540
Porto 7 a 18 Fev. 8h00
75 as 17h00 8 €680
Porto 13 Jan. a5 Mar. 8h00
175 as 17h00 8 €1,530
(5% 6% Sab.)
Palmela 4 a8Jul. 7h00
12 a 16 Dez. as 15h30
40 Porto 21 a 25 Fev. 8h00 7 €728
26 a 30 Set. as 17h00
Palmela 14 a 18 Mar. 7h00
26 a 30 Set. as 15h30
40 Porto 28 Mar.a 1 Abr. 8h00 6 €720
7 a 11 Nov. as 17h00
Porto 12 a 15 Jul. 8h00
32 35 17h00 7 €576
Palmela 17 a 19 Jan. 7h00
27 a 29 Abr. as 15h30
Porto  8a 10 Fev. 8h00
24 13215 Set. ast7hoo O €575
Palmela 21 a 23 Fev. 7h00
14 a 16 Mar. as 15h30
25 a 27 Mai.
24 21223 Set. 6 €575
Porto  9a 11 Mar. 8h00
11a 13 Out. as 17h00
Palmela 1 a4 Mar. 7h00
18 a 21 Abr. as 15h30
32 17 a 20 Out. 6 €765
Porto 5a8Abr. 8h00
15 a 18 Nov. as 17h00
Palmela 24 a 27 Jan. 7h00
28 a 31 Mar. as 15h30
23 a 26 Mai.
32 18 a 21 Jul. 7 €576
17 a 20 Out.
Porto 31 Mai. a 3 Jun. 8h00
as 17h00
Porto 14 a 18 Mar. Laboral
36 12216 Set. (7h dia) U €530
Porto 4a 11 Abr. Laboral
42 17 a 24 Out. (7h dia) 6 €605
Porto 16 a 19 Mai. Laboral
30 14217 Nov. (7h dia) 7 €455
Porto 27 a 30 Jun. Laboral
30 12 a 15 Dez. (7h dia) 7 €455
Palmela 16 a 27 Mai. Laboral
50 (5h dia) 7 €960
Porto 18e 19 Abr. 8h00
3e4Out. as 16h00
12 Pos-laboral 8 €235
(32, 4%°e59)
Porto 28 Mar. a 1 Abr. 8h00
40 7 a 11 Nov. as 17h00 7 €700
Porto 14 a 18 Fev. 8h00
40 26 a 30 Set. as 17h00 7 €700
Porto 22 a 24 Fev. 8h00

24 4a70ut 35 17h00 8 €432
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Accoes de Formagao D) Local Data Realizagao Horario Pax (IVA incluido)
Porto 28 Fev. a 4 Mar. 8h00
40 102 14 Out. as 17h00 €700
Palmela 20a21e27a29Jan. 7h00
17 a 18 e 24 a 26 Mar. as 15h30
19a20e 26 a 28 Mai.
40 8a9e15a 17 Set. 7 €900

18a 19 e 25a 27 Nov.
Porto 27 a29 Abr.e 5 a6 Mai. 8h00
26a280ut.e3a4Nov. as17h00

Palmela 20 e 21 Abr. 7h00
as 15h30
16 Porto 20 e 21 Jun. 8h00 7 €380
12e 13D as 17h00
Palmela 16 a 18 Fev. 7h00
as 15h30
24 Porto  1a3Jun. 8h00 7 €570
22 a 24 Nov. as 17h00
Palmela 20 e 21 Jun. 7h00
7 e 8 Nov. as 15h30
16 Porto 24 e 25 Mar. 8h00 8 €380
6e7Out. as 17h00
Palmela 24 a 28 Jan. 7h00
28 Fev. a 4 Mar. as 15h30
40 4a8lul 7 €720
Porto 14 a 18 Fev. 8h00
19 a 23 Set. as 17h00
Palmela 24 a 28 Jan. 7h00
10 a 14 Out. as 15h30
40 12 a 16 Dez. 7 €720
Porto 9 a 13 Mai. 8h00
21 a 25 Nov. as 17h00
Palmela 4 a8 Abr. 7h00
11 a 15 Jul. as 15h30
40 17 a 21 Out. 8 €720
Porto 4 a8Jul. 8h00
12 a 16 Dez. as 17h00
Palmela 21 a 25 Fev. 7h00
15a 17 Jun. as 15h30
18a22 Jul.
40 21225 Nov. 7 €720
Porto 13 a 17 Jun. 8h00
14 a 18 Nov. as 17h00
Palmela 26 a29 Abr. 7h00
6a9Jun. as 15h30
25 7 a 10 Nov. 8 €399
Porto 17 a 19 Jan. 8h00
24 a 26 Out. as 17h00
Palmela 16 a 18 Fev. 7h00
24 6a8Jun. as 15h30 8 €470
10a 12 Out.
Porto  20e 21 Jun. 8h00
16 3e040ut. as17hoo 8 €290
Palmela 7 a 23 Fev. Pés-laboral
50 7 a 24 Nov. (ah dia) 8 €607
Palmela 21 a 25 Mar. 7h00
9a 13 Mai. as 15h30
40 12 a 16 Set. 7 €720
Porto 11 a 15 Abr. 8h00
7 a 11 Nov. as 17h00
Palmela 30a31 Mai.e2a3Jun. 7h00
27 a 30 Set. as 15h30
32 Porto 9 a 12 Mai. 8h00 8 €640
7 a 10 Nov. as 17h00
Palmela 26 a 28 Abr. 7h00
19 a 21 Set. as 15h30
24 Porto 14 a 16 Mar. 8h00 8 €497
24 a 26 Out. as 17h00
Palmela 27 a 29 Jun. 7h00
11 a 13 Out. as 15h30
24 Porto 6a8Jun. 8h00 8 €497
5a7 Dez. as 17h00
Palmela 23 e 24 Mai. 7h00
22 e 23 Set. as 15h30
- Porto 18 19 Abr. 8h00 8 €354
6e70 as 17h00
Palmela 20 e 21 Jun. 7h00
6e7Out. as 15h30
16 Porto 23 e 24 Mai. 8h00 8 €354
17 e 18 Nov. as 17h00
Porto  9a 13 Mai. 8h00

40 35 17h00 8 €720
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Duragdo A o N° Min.  Preco p/pax
(horas) Local Data Realizacao Horario Pax (IVA incluido)

Acgoes de Formagao

Porto 4 a6 Mai. 8h00
24 5a7Dez. as 17h00 8 €450
Porto 27 a29 Abr. 8h00
24 28 a 30 Nov. as 17h00 8 €450
Porto 18 a 20 Abr. 8h00
24 2 a4 Nov. as 17h00 8 €432
Palmela 4 a 15 de Abr. Pos-laboral
4 a 15 de Jul. (4h dia)
40 19 a 30 Set. 8 €535
7 a 18 Nov.
Palmela 24 Jan.a 19 Fev. Pos-laboral
14 Mar. a 9 Abr. (4h dia) +
100 19Set.a10ut.e10a220ut.  5h Sab. 10 €850
Porto 1a 18 Mar.
12 a 28 Set.
Porto 4 Abr. a 2 Mai. 8h00
150 12 Set. a 7 Out. as17hoo 10 €1.220
Palmela 21 a 26 Fev. Pos-laboral
2 a7 Mai. (4h dia) +
25 7 a 12 Nov. 5h Sab. 8 €250
Porto 21 a27 Abr. 8h00
28 a 30 Set. as 17h00
Palmela 28 Fev.a 5 Mar. Pos-laboral
9 a 14 Mai. (4h dia) +
25 14 a 19 Nov. 5h Sab. 8 €280
Porto 28 Abr. a 2 Mai. 8h00
3a6Out. as 17h00
Palmela 27 a 29 Abr. 7h00
20 a 27 Mai. (*) as 15h30
24 6a8Jun. *Pés-laboral 8 €400
1a8Ago. (*) (4h dia)
5a 7 Dez.
Porto 18 e 19 Abr. 8h00
16 28 e 29 Nov. as17hoo 8 €290
Porto 14 a 18 Mar. 8h00
40 10a 14 Out. a5 17h00 8 €720
Palmela 14 .a 21 Jun. 7h00
50 35 15h30 8 €900
Porto 27 Jun.a 1 Jul. 8h00
40 10a 14 Out. as17h00 8 €480
Palmela 14 a 18 Mar. 7h00
4.a8Jul. as 15h30
40 12 a 16 Dez. 8 €480
Porto 2 a6 Mai. 8h00
26 a 30 Set. as 17h00
Palmela 21 e 22 Fev. 7h00
27 e 28 Jun. as 15h30
16 24 e 25 Out. 8 €227
Porto 10 e 11 Mar. 8h00
6e7Out. as 17h00
Palmela 24 e 25 Jan. 7h00
13 e 14 Jun. as 15h30
16 10 e 11 Out. 8 €227
Porto 24 e 25 Fev. 8h00
22 e 23 Set. as 17h00
Palmela 28 e 29 Mar. 7h00
18 e 19 Jul. as 15h30
16 5e 6 Dez. 8 €227
Porto 24 e 25 Mar. 8h00
20 e 21 Out. as 17h00
Palmela 1a3 Mar. 7h00
27 a 29 Jul. as 15h30
24 19 a 21 Dez. 8 €312
Porto  6a8Abr. 8h00
2 a4 Nov. as 17h00
Palmela 7 e 8 Abr. 7h00
17 e 18 Nov. as 15h30
16 Porto 26 e 27 Mai. 8h00 8 €227
28 e 29 Nov. as 17h00
Palmela 14 e 15 Fev. 7h00
7 e 8 Nov. as 15h30
16 Porto  16e 17 Jun. 8h00 8 €227
5e 6 Dez. as 17h00
Palmela 20 e 21 Abr. 7h00
28 e 29 Nov. as 15h30
16 Porto 7 e8Jul. 8h00 8 €280

12 e 13 Dez. as 17h00
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Porto 28 Mar. a 1 Abr. 8h00
40 24228 Out. as17hoo 8 €480
Porto 20 a 22 Jul. 8h00
24 8210 Nov. asi7hoo 8 €312
Palmela 7 e 8 Fev. 7h00
16 e 17 Mai as 15h30
16 19 e 20 Set. 8 €227
Porto 12 e 13 Mai. 8h00
21e22N as 17h00
Palmela 10e 11 Jan. 7h00
2 e 3 Mai. as 15h30
16 5e 6 Set. 8 €227
Porto  28e 29 Abr. 8h00
14 e 15 Nov. as 17h00
Porto  25e 26 Jul. 8h00
16 3e40ut as 17h00 8 €290
Palmela 4 a8 Abr. Pés-laboral
10a 14 Out. Sh dia
25 ! (5h dia) 8 €481
Palmela 10 a 26 Jan. Pés-laboral
50 (4h dia) 8 €690
Palmela 9 a 12 Mai. 7h00
7 a 10 Nov. as 15h30
32 Porto 17 a 20 Mai. 8h00 7 €765
as 17h00
Palmela 13 a 17 Jun. 7h00
as 15h30
40 Porto  4a8ul. 8h00 8 €728
17 a 21 Out. as 17h00
Palmela 21 a 23 Fev. 7h00
18 a 25 Fev. (*) as 15h30
2a9Jun. (*) *Pos-laboral
24 212 28 Nov. (*) (ah dia) 8 €465
Porto 20 a 22 Jun. 8h00
as 17h00
Palmela 11 a 15 Abr. 7h00
4.a 15 Abr.(*) as 15h30
5a 16 Set. (*) *Pos-laboral
40 @h dia) 8 €728
Porto 13 a 17 Jun. 8h00
as 17h00
Palmela 21 a 25 Nov. 7h00
as 15h30
40 Porto 112 15 Jul. 8h00 8 €750
as 17h00
Porto 24 a 26 Mai. 8h00
24 5a7Dez. asi7hoo 7/ €430
Palmela 9 a 15 Mar. Pés-laboral
25 14 a 18 Nov. (5h dia) 8 €480
Palmela 16 a 19 Mai. 7h00
14 a 17 Nov. as 15h30
32 Porto 14 17 Jun. 8h00 7 €760
5a9 Dez. as 17h00
Palmela 17 a 26 Jan. Pés-laboral
21 a30 Mar. (4h dia)
18 a 27 Jul.
32 17 a 26 Out. 8 €596
5a 15 Dez.
Porto  6a9Jun. 8h00
as 17h00
Palmela 10 a 18 Mar. Pds-laboral
25 8a 17 Jun. (4h dia) 8 €380
6a 14 Out.
Porto  18a 20 Jul. 8h00

24 28 a 30 Nov. as 17h00 8 €465




PLANO DE FORMACAO 2011 .eeeeeeeeeeeeeee % ATEC

Duragdo A o N° Min.  Preco p/pax
(horas) Local Data Realizacao Horario Pax (IVA incluido)

Porto 14 a 18 Mar. 8h00
40 12216 Set. as 17h00 8 €600
..................... Porto4a8ju|8h00
40 12216 Dez. 45 17h00 8 €600
Palmela 8a 11 Fev. 7h00
14 a 17 Mar. as 15h30
9 a 12 Mai.
4a7Jul
32 12215 Set. 7 €600
24 a 27 Out.
Porto 28 Fev. a 3 Mar. 8h00
5a8Jul. as 17h00
Palmela 14 a 17 Fev.
21 a 24 Mar.
18 a21 Abr. 7h00
32 1Ma14)ul. sstshso 7 €600
5a 8 Set.
10a 13 Out.
Porto 16 a 19 Mai. 8h00
32 21 a 24 Nov. as 17h00 8 €570
Palmela 4 a7 Abr. 7h00
as 15h30
32 Porto  11a 14 Abr. 8h00 8 €500
5a 8 Set. as 17h00
Palmela 8a 11 Fev.
14 a 17 Mar.
9a 12 Mai. 7h00
32 427l as 15h30 8 €510
12 a 15 Set.
24 a 27 Out.
Palmela 21 a 24 Fev. 7h00
11 a 14 Abr. as 15h30
13 a 16 Jun.
18a 21 Jul.
32 19 a 22 Set. 8 €510
21 a 24 Nov.
Porto 21 a24 Mar. 8h00
7 a 10 Nov. as 17h00
Palmela 1 curso por més 7h00
a partir 1 Fev. as 15h30
120 Porto 927 Mai. 8h00 8 €1440
10 a 28 Out. as 17h00
Palmela 1a4 Mar.
3 a6 Mai.
27 a 30 Jun. 7h00
32 6a9Set. ssishso S €510
18a 21 Out.
22 a 25 Nov.
Palmela 2 a4 Mar.
4 a6 Mai.
27 a 29 Jun. 7h00
24 729 Set. astshzo 7 €570
19a21 Out.
23 a 25 Nov.
Palmela 1a4 Mar.
3 a6 Mai. 7h00
32 6a9Set. asishzo 8 €510
18 a21 Out.
Palmela 14 a 17 Mar.
9 a 12 Mai. 7h00
32 12215 Set. sstshso 7 €600
24 a 27 Out.
Palmela 3 a6 Mai.
27 a 30 Jun. 7h00
32 18221 Out. asishzo 7 €600
22 a 25 Nov.
Palmela 21 a 24 Fev. 7h00
3 a6 Mai. as 15h30
27 a 30 Jun.
18 a 21 Jul.
32 18a210Out. 7 €600
22 a 25 Nov.
Porto 16 a 19 Mai. 8h00
12 a 15 Dez. as 17h00
Palmela 14 a 16 Fev. 7h00
21 a 23 Mar. as 15h30
18 a 20 Abr.
11 a13 Jul.
24 547 Set 6 €600
10a 12 Out.
Porto 17 a19Jan. 8h00

21 a 23 Nov. as 17h00
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Palmela 27 a 29 Jun. 7h00
23 a 25 Nov. as 15h30
24 Porto  11a 13 Abr. 8h00 7 €550
1 as 17h00
1 curso por més 7h00
a partir 1 Fev. as 15h30
120 Porto  10a 28 Jan. 8h00 8 €169
4a22ul
9a 11 Fev. 7h00
14 a 16 Mar. as 15h30
9a 11 Mai.
4 a6 Jul.
24 12 a 14 Set. 7 €570
243 26 Out.
Porto  6a8Abr. 8h00
as 17h00
Palmela 14 a 17 Fev.
21 a 24 Mar.
18 a 21 Abr. 7h00
32 11a14ul. as 15h30 8 €510
5a 8 Set.
10 a 13 Out.
Palmela 1a4 Mar. 7h00
3 a6 Mai. as 15h30
27 a 30 Jun.
6a9 Set.
32 18 a21 Out. 6 €850
22 a 25 Nov.
Porto  18a 21 Jul. 8h00
as 17h00
Palmela 21 a 24 Fev.
11 a 14 Abr.
13 a16Jun. 7h00
32 18221 Jul. asishzo 8 €450
19 a 22 Set.
21 a 24 Nov.
Palmela 21 a 24 Fev. 7h00
11 a 14 Abr. as 15h30
13 a 16 Jun.
18a 21 Jul.
32 19222 Set. 7 €725
21 a 24 Nov.
Porto  10a 13 Jan. 8h00
12 a 15 Set. as 17h00
Palmela 24 a 27 Jan. 7h00
as 15h30
32 Porto 9a 12 Mai. 8h00 8 €450
26 a 29 Set. as 17h00
Palmela 14 a 17 Fev.
21 a 24 Mar.
18 a 21 Abr. 7h00
32 1Ma14)ul. ssishso 8 €647
5a 8 Set.
10 a 13 Out.
Palmela 7 a8 Abr. 7h00
as 15h30
32 Porto 23 226 Mal. 8h00 8 €450
10 a 13 Out. as 17h00
Palmela 14 a 17 Mar. 7h00
as 15h30
32 Porto 4a7lul. 8h00 8 €570
2 a7 Nov. as 17h00
Palmela  9a 11 Fev. 7h00
14 a 16 Mar. as 15h30
9a 11 Mai.
436 Jul.
25 12214 Set. 8 €390
24 a 26 Out.
Porto 14 .a 16 Mar. 8h00
19a210 as 17h00
Palmela 24 a 27 Out. 7h00
as 15h30
32 Porto 18 a 21 Abr. 8h00 8 €550
21 a 24 Nov. as 17h00
Palmela 1a3 Mar. 7h00
3 a5 Mai. as 15h30
27 a 29 Jun.
6 a 8 Set.
25 18220 Out. 8 €390
22 a 24 Nov.
Porto  9a 11 Mar. 8h00
8 as 17h00
11 e 12 Abr.
16 13 e 14 Jun. 7h00 8 €290

19 e 20 Set. as 15h30
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Duracao
(horas)

N° Min.  Preco p/pax

Acgoes de Formagao Pax (IVA incluido)

Data Realizacao Horario

Palmela 10 e 11 Fev.
3 e4 Mar.
15e 16 Mar.
5e 6 Mai.
29 e 30 Jun. 7h00
5e6Jul. as 15h30
8e 9 Set.
13 e 14 Set.
20 e 21 Out.
24 e 25 Nov.

Palmela 5e 6 Mai.
30Jun. e 1 Jul. 7h00
20 e 21 Out. as 15h30
24 e 25 Nov.

Palmela 12 e 13 Abr.
14 e 15 Jun. 7h00
20 e 21 Set. as 15h30
23 e 24 Nov.

Palmela 5e 6 Mai.
30 Jun. e 1 Jul. 7h00
20 e 21 Out. as 15h30
24 e 25 Nov.

Palmela 16 Mai. a 6 Jun.

8 €290

Porto 28 Fev.a 21 Mar.
10 a 28 Out.

Palmela 11 a 13 de Jul.

6 a8 Abr.

13a17 Jun.
40 21 a 25 Nov.

Palmela 27 Jun.a 1 Jul. 7h00
40 2125 Nov. as 15h30 10 €864
Palme|a4a6Ma| .......................... 7h00 ...................................
19a21 Out. as 15h30
24 Porto 112 13 Abr. 8h00 8 €400
20 a 22 Set. as 17h00
Palmela 27 a 30 Jun. 7h00
22 a 25 Nov. as 15h30
32 Porto 4 a7 Abr. 8h00 8 €510
10a 13 Out. as 17h00
Palmela 21 a 23 Fev. 7h00
11 a 13 Abr. as 15h30
13 a 15 Jun.
18a20 Jul.
25 19.a 21 Set. 8 €430
21a23 Nov.
Porto 11 a 13 Abr. 8h00
19 a 21 Set. as 17h00
Palmela 1a4 Mar. 7h00
3 a6 Mai. as 15h30
27 a 30 Jun.
6a9 Set.
32 18221 Out. 6 €850
22 a 25 Nov.
Porto 21 a24 Mar. 8h00
24 a 27 Out. as 17h00
Palmela 7 e 8 Fev.
28 e 29 Mar.
27 e 28 Abr. 7h00
16 7e8ul. asishzo 8 €290
28 e 29 Set.
28 e 29 Nov.
Palmela 10 a 13 Out. 7h00
as 15h30
32 Porto  14a 17 Mar. 8h00 7 €745
15a 18 Nov. as 17h00
Palmela 14 a 17 Nov. 7h00
as 15h30
. Porto 25 Mai. 8h00 7 €745
22 a 25 Nov. as 17h00
Palmela 21 a 24 Fev. 7h00
as 15h30
32 Porto  27.a 30 Jun. 8h00 8 €510
24 a3 27 Out. as 17h00
Palmela 18 e 19 Abr. 7h00
as 15h30
12 Porto 28 Fev.e 1 Mar. 8h00 8 €234
27 e 28 Out. as 17h00
Palmela 19 a 21 Set. 7h00
as 15h30
24 9a 11 Mar. 8h00 8 €400

as 17h00
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Gestao de Sistemas e Processos
Palmela 27 e 28 Jan.

15 e 16 Set. 8h00
16 Porto  15e 16 Jun. 35 17h00 8 €580
29 e 30 Jun.
Palmela 2 a4 Fev.
28 a 30 Set. 8h00
24 Porto 23 a 25 Fev. 35 17h00 6 €100
12 a 14 Out.
Palmela 9a 11 Fev.
12 e 13 Mar. 8h00
24 Porto 16 a 18 Mar. as 17h00 7 €510
13 a 15 Jul.
Palmela 20 e 21 Jan.
8e 9 Set. 8h00
16 Porto  3e4 Mar. 35 17h00 7 €390
20 e 21 Out.
Palmela 10 e 11 Mar.
10 e 11 Nov. 8h00
24 Porto 12 e 13 Mar. 35 17h00 8 €500
24 e 25 Nov.
Palmela 27 Jun.
28 Nov. 8h00
8 Porto 13 Jun. 35 17h00 7 €240
12 Dez
Palmela 20 Jun.
24 Out. 8h00
8 Porto 11 Jul. asi7hoo 7 €240
7 Nov.
Palmela 21 Mar.
28 Out. 8h00
8 Porto 6 Jun. 35 17h00 8 €239
18 Nov.
Palmela 26 a 28 Jan.
5a7Set. 8h00
24 Porto 23 a 25 Mar. 35 17h00 7 €510
14 a 16 Nov.
Palmela 14 a 18 Fev.
19 a 23 Set. 8h00
40 Porto 4 a8 Abr. 35 17h00 6 €950
10 a 14 Out.
Palmela 28 Fev. a 30 Mar.
17 a 19 Nov. 8h00
24 Porto 28 Fev. a 30 Mar. as 17h00 8 €575
2 a4 Nov.
Palmela 31 Jan.
25 Jul. 8h00
8 Porto 31 Mar. 35 17h00 8 €193
26 Jul
Palmela 18 e 19 Abr.
21 e 22 Nov. 8h00
16 Porto  6e7Jun. 35 17h00 8 €500
5e 6 Dez.
Palmela 20 e 21 Abr.
28 e 29 Nov. 8h00
16 Porto  8e9Jun. 35 17h00 8 €500
6e70ut.
Palmela 9 a 13 Mai.
12 a 16 Dez. 8h00
40 Porto 13 a 17 Jun. 35 17h00 8 €980
2 a8 Nov.
Palmela 17 a 19 Jan.
7 a9Jun. 8h00
24 Porto  11a 13 Abr. 35 17h00 8 €310
12 a 14 Set.
Palmela 24 Jan.
17 Jun. 8h00
8 Porto 21 Fev. 25 17h00 8 €233
3 Out.
Palmela 7 e 8 Fev.
4e5Jul. 8h00
16 Porto 14 e 15 Abr. 35 17h00 8 €460
26 e 27 Set.
Palmela
8h00
8 Porto : asi7hoo 8 €245
Palmela
4 8hoo 8 €150

Porto : as 17h00
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Acgoes de Formagao

Palmela 31 Mar. e 1 Abr.
24 e 25 Out. 8h00

16 Porto 5 e 6 Mai. 35 17h00 7 €390
21 e 22 Nov.
Palmela 21 Mar.
30 Set. 8h00
8 Porto 29 Abr. 35 17h00 8 €233
21 0ut
Palmela 28 e 29 Mar.
Te2Set. 8h00
16 Porto 26 e 27 Abr. as 17h00 7 €489
7 e 8 Nov.
Palmela 21 a 28 Mar.
12219 Set. 8h00
48 Porto  4a 11 Abr. 35 17h00 8 €2,100
24 a 31 Out.
Palmela 16 a 25 Mai.
17 a 26 Out. 8h00
64 Porto 13222 Jun. 35 17h00 8 €3,100
21 a 30 Nov.
Palmela 2 e 3 Fev.
5e6Jul. 8h00
16 Porto 9e 10 Fev. 35 17h00 7 €535
7 e 8Jul.
Palmela 15e 16 Fev.
7 e8ul. 8h00
16 Porto 17 e 18 Fev. 35 17h00 7 €600
11 e12 Jul.
Palmela 14 a 26 Mar.
10a 22 Out. 8h00
80 Porto 4 a 16 Abr. 35 17h00 8 €1,918
7 a 18 Nov.
Palmela 4 a8 Abr.
25229 Jul. 8h00
40 Porto  11a 15 Abr. 35 17h00 8 €958
4 a8 Jul.
Palmela 2 a6 Mai.
5a9 Set. 8h00
40 Porto  9a 13 Mai. 35 17h00 8 €958
12217 Set.
Palmela 16 a 20 Mai.
26 230 Set. 8h00
40 Porto 23 a 27 Mai. asi7hoo S €958
21 a 25 Nov.
Palmela 24 a 28 Jan.
21225 Nov. 8h00
40 Porto 14 a 18 Fev. 35 17h00 8 €958
7 a 11 Nov.
Palmela 21 a 25 Mar.
25229 Jul. 8h00
40 Porto  11a 15 Abr. 35 17h00 8 €958
24228 0ut.
Palmela 23 a 25 Fev.
6a8Jul. 8h00
24 Porto  16a 18 Fev. 35 17h00 8 €510
13a 15 Jul.
Palmela
8h00 as
4 Porto . 17h00 8 €162
Palmela
8h00
4 Porto . as17ho0 8 €162
Palmela 4 a6 Abr.
28230 Set. 8h00
24 Porto  11a 13 Abr. 35 17h00 7 €720
21 a 23 Set.
Palmela 2 e 3 Mai.
3e4 Out. 8h00
16 Porto 9 e 10 Mai. 35 17h00 6 €450
13e 14 Out
Palmela 5e 6 Mai.
6e70ut. 8h00
16 Porto 11 e 12 Mal. asi7hoo 7 €450
11e12 Out.
Palmela 6e 7 Jun.
3e4 Nov. 8h00
16 Porto 16 e 17 Jun. 35 17h00 6 €450

10 e 11 Nov.
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Palmela  8e9Jun.
28 e 29 Nov. 8h00

16 Porto 1de 15 Jun. 35 17h00 6 €450
8e 9 Nov.
Palmela 23 e 24 Mai.
17 e 18 Nov. 8h00
16 Porto 26 e 27 Mai. 35 17h00 7 €450
24 e 25 Nov.
Palmela 20 a 22 Jun.
142 16 Set. 8h00
24 Porto 21 a23 Mar. as 17h00 7 €640
5a 7 Dez.
Palmela 12 Abr.
26 Jun. 8h00
8 Porto 29 Abr. 35 17h00 8 €275
28 Jul
Palmela 2 a4 Mar.
17a19 Out. 8h00
24 Porto 9a 11 Mar. 35 17h00 7 €500
24226 Out.
Palmela 27 a 29 Abr.
20222 Jul. 8h00
24 Porto  184a 20 Abr. 35 17h00 7 €550
6a8ul
Palmela 2 e 3 Jun.
13e140ut. 8h00
16 Porto 6e7Jun. as 17h00 7 €355
27 e 28 Out.
Palmela
8h00
8 Porto 18 Mai. 35 17h00 8 €250
5 Jul
Palmela 1a3Jun.
23 a 25 Nov. 8h00
24 Porto 2830 Jun. 35 17h00 7 €735
26228 Out.
Palmela 20e 21 Abr.
12 e 13 Set. 8h00
16 Porto 28 e 29 Abr. 35 17h00 7 €850
29 e 30 Set.
Palmela 25 a 27 Mai.
24226 Out. 8h00
24 Porto 9a 11 Fev. as 17h00 8 €1,110
28 a 30 Nov.
Palmela 7 e 8 Abr.
19 e 20 Set. 8h00
16 Porto 5 e 6 Mai. 35 17h00 8 €450
26 e 27 Set.
Palmela 16e 17 Mar.
5e 6 Dez. 8h00
16 Porto 24 e 25 Mar. 35 17h00 7 €390
12 e 13 Dez.
Palmela 30 e 31 Mai.
12 e 13 Set. 8h00
16 Porto 23 Jun. 35 17h00 7 €390
20 e 21 0Out.
Palmela 13 e 14 Abr.
2627 Out. 8h00
16 Porto 11 12 Abr. 35 17h00 8 €398
24 25 Out
Palmela 28 e 29 Abr.
2930 Jun. 8h00
16 Porto 2 e 3 Mai. as17ho0 8 €398
4e5Jul.
Palmela 24 e 25 Fev.
Te2Set. 8h00
16 Porto 21 e 22 Fev. 35 17h00 8 €398
5e 6 Set.
Palmela 24 e 25 Mar.
21 e 22 Set. 8h00
16 Porto 30 e 31 Mar. 35 17h00 8 €398
26 e 27 Set.
Palmela 2 a6 Mai.
10a 14 Out. 8h00
40 Porto 9a 13 Mai. asi7ho0 S €674
17 a 21 Out.
Palmela 13 a 17 Jun.
7 a 11 Nov. 8h00
32 Porto 27 Jun.a 1 Jul. as17h00 8 €850

14 a 18 Nov.
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N° Min.  Preco p/pax
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Local Data Realiza¢do Horario

Desenvolvimento Pessoal e Organizacional

Palmela 17 e 18 Fev.

22 e 23 Set. 8h00
16 Porto 14 e 15 Fev. as 17h00 8 €480
19 e 20 Set.
Palmela 17 e 18 Mar.
13 e 14 Out. 8h00
16 Porto  1de 15 Mar. asi7hoo 8 €430
10 e 11 Out.
Palmela 14 e 15 Abr.
17 e 18 Nov. 8h00
16 Porto 11 e 12 Abr. asizhoo 7 €480
14 e 15 Now.
Palmela 10 e 11 Mai.
15 e 16 Dez. 8h00
16 Porto 12 13 Mai. asi7hoo 8 €480
12 e 13 Dez.
Palmela 10 e 11 Mar.
15e 16 Set. 8h00
16 Porto 14 e 15 Mar. 35 17h00 8 €420
12 e 13 Set.
Palmela 5e 6 Abr.
17 e 18 Nov. 8h00
16 Porto 7e8 Abr. 35 17h00 6 €480
14 e 15 Nov.
Palmela 12 e 13 Mai.
12 e 13 Out. 8h00
16 Porto  9e 10 Mai. as 17h00 8 €395
10e 11 Out.
Palmela 23 e 24 Jun.
10 e 11 Now. 8h00
16 Porto 2829 Jun. asi7hoo 8 €390
7 e 8 Nov.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicioa 10 Out. .
100 Porto  inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €730
inicio a 10 Out.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicio a 10 Out. .
60 Porto inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €450
inicio a 10 Out.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicio a 10 Out. .
45 Porto inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €324
inicio a 10 Out.
Palmela - . .
80 Porto @ definir com o cliente Pos-Laboral 8 €600
Palmela . . X
50 Porto @ definir com o cliente Pés-Laboral 8 €380
Palmela 13 a 15 Abr. (Alemao)
19 a 21 Mai. (Inglés)
10 a 12 Nov. (Alemao)
13 a 15 Out. (Inglés) 8h00
24 Porto 27 a 29 Abr. (Alemao) asi7hoo 8 €562
2 a4 Jun. (Inglés)
20 a 22 Out. (Alemao)
15 a 17 Nov. (Inglés)
Palmela 26 e 27 Mai. (Aleméao)
20 e 21 Abr. (Inglés)
29 e 30 Set. (Alemao)
26 e 27 Set. (Inglés) 8h00
16 Porto 20 e 21 Mai. (Alemao) as 17h00 8 €288
5e 6 Jul. (Inglés)
29 e 30 Nov. (Aleméao)
6 e 7 Dez. (Inglés)
Palmela 17 Jun. (Alemao)
7 Jun. (Inglés)
12 Out. (Alemao)
17 Nov. (Inglés) 8h00
8 Porto 29 Jun. (Alemao) asizhoo 7 €240

22 Jun. (Inglés)
6 Dez. (Alemao)
31 Out. (Inglés)
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Palmela 23 Mar. (Alemao)
16 Mar. (Inglés)
4 Nov. (Alemao)
4 Nov. (Inglés) 8h00

8 Porto 23 Fev. (Alemao) as 17h00 7 €240
28 Fev. (Inglés)
15 Set. (Alemao)
13 Dez. (Inglés)
Palmela inicio a 21 Fev.
inicio a 10 Out.
60 Porto inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €450
inicio a 10 Out.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicio a 10 Out.
60 Porto inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €450
inicio a 10 Out.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicioa 10 Out.
60 Porto  inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €450
inicioa 10 Out.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicio a 10 Out. .
100 Porto  inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €725
inicio a 10 Out.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicio a 10 Out. .
100 Porto  inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €725
inicio a 10 Out.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicio a 10 Out. .
100 Porto  inicio a 21 Fev. Pés-Laboral 8 €725
inicio a 10 Out.
Palmela inicio a 21 Fev.
inicio a 10 Out.
100 Porto  inicio a 21 Fev. Pos-Laboral 8 €730
inicio a 10 Out.
Palmela - ’ 8h00
16 Porto @ definir com o cliente 45 17h00 6 €495
Palmela 3 e 4 Fev.
13 e 14 Set. 8h00
16 Porto 7e8 Fev. asi7hoo  © €860
19 e 20 Set.
Palmela 24 e 25 Mar.
3e4 Nov. 8h00
16 Porto 28 e 29 Mar. ast7hoo  / €576
7 e 8 Nov.
Palmela 29 Abr.
9 Dez. 8h00
8 Porto 18 Abr. asi7hoo 8 €288
12 Dez
Palmela 25 e 26 Jan.
6e7 Set. 8h00
16 Porto e 9 Fev. sst7hoo 7 €480
19 e 20 Set.
Palmela 11 e 12 de Mai.
12 e 13 Out. 8h00
. Porto  6e 7 Abr. ss17hoo 7 €445
2 e 3 Nov.
Palmela 20 e 21 Jan.
13 e 14 Set. 8h00
16 Porto  8e9Fev. as 17h00 8 €350
11 e 12 Out.
Palmela 27 e 28 Jan.
6e70ut. 8h00
16 Porto  15e 16 Mar. 25 17h00 6 €445
24 e 25 Nov.
Palmela 3e4 Mar.
25 e 26 Out. 8h00
16 Porto 12 e 13 Mai. asi7hoo 7 €480

13 e 14 Dez.
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Accoes de Formagao

Local Data Realiza¢do Horario

Palmela 3,4 e 11 Fev.

13, 14 e 24 Out. 8h00
24 Porto 14, 15 e 21 Mar. asi7hoo 8 €562
3,4e10 Out.
Palmela  9e 10 Mar.
18 e 19 Out. 8h00
16 Porto 21e22 Mar. as 17h00 8 €480
26 e 27 Out.
Palmela 22 e 23 Mar.
27 e 28 Set. 8h00
16 Porto 28 e 29 Mar. as 17h00 8 €600
15e 16 Nov.
Palmela 17 e 18 Mai.
24 e 25 Nov. 8h00
16 Porto 24 e 25 Mai. asi7hoo 8 €480
14 e 15 Nov.
Palmela 27 e 28 Jan.
27 e 28 Set. 8h00
16 Porto 26 e 27 Mai. ast7hoo  / €720
10 e 11 Out.
Palmela 7 e 8Jun.
3e4 Nov. 8h00
16 Porto 20 e 21 Jun. asi7hoo 8 €480
1920 Set.
Palmela 14 e 15 Jun.
10 e 11 Nov. 8h00
16 Porto 2122 Jun. asi7hoo 8 €614
21 e 22 Nov.
Palmela 24 Jan. a 24 Fev.
5 Set.a 7 Out. 8h00
92 Porto 24 Jan. a 24 Fev. as 17h00 8 €695
5Set. a7 Out.
Palmela 14 e 15 Mar.
19 e 20 Set. 8h00
16 Porto 11 e 12 Abr. asi7hoo 8 €813
10e 11 Out.
Palmela 16 a 18 Mar.
21 a 23 Set. 8h00
24 Porto 13 a 15 Abr. 25 17h00 8 €110
12 a 14 Out.
Palmela 2 e 3 Mai.
14 e 15 Nov. 8h00
16 Porto  4e5 Mai. asizhoo & €1077
17 e 18 Nov.
Palmela 12 e 13 Abr.
22 e 23 Nov. 8h00
16 Porto 28 29 Mar. ast7hoo 8 €39
24 e 25 Out.
Palmela 9 Mai.
17 Out. 8h00
8 Porto 11 Abr. ast7hoo 8 €255
31 Out
Palmela 14 a17 Fev.
14 a 17 Nov. 8h00
34 Porto 21 a 24 Fev. asi7hoo 8 €859

28 Nov. a 2 Dez.




CONDICOES GERAIS

1. Ambito

O presente documento destina-se a explicitar as condicdes
gerais aplicaveis a frequéncia dos cursos de formacéo prestados
pela ATEC e constantes de catélogo (cursos standard). Quanto

a accoes de formacao “a medida” e/ou a accdes de consultoria,
em que haja lugar a elaboracéo de propostas especificas,

as respectivas condicoes constarao das referidas propostas,
sendo consagradas nos contratos de prestacdo de servicos ou
protocolos a celebrar.

2. Inscricao

Ainscricao nos cursos da ATEC devera ser efectuada mediante
preenchimento dos respectivos formularios, sendo atribuida
prioridade & ordem de recepcao dos mesmos. As inscrices
devem ser formalizadas através do site www.atec.pt ou por
escrito, com assinatura do interessado ou do responsavel pelos
servicos, consoante se trate de inscricoes a titulo individual ou de
pessoa colectiva, por uma das seguintes vias:

- Por Correio para a morada seguinte:

ATEC — Academia de Formacao

Edificio ATEC

Parque Industrial da Volkswagen Autoeuropa

Quinta da Marqueza, Palmela

2950-557 Quinta do Anjo

- Por E-mail para: info@atec.pt

- Por Fax: 21 210 73 59

As inscricoes so se consideram efectuadas apos boa cobranca

da totalidade do valor da accao, devendo, juntamente com as
fichas de inscricao, ser enviado o comprovativo de pagamento,
o que devera verificar-se até 10 dias Uteis antes da data de inicio
da formacao. O numero de participantes em cada curso podera
ser limitado, por questdes de ambito pedagdgico, ou outras,
sendo, nestes casos, contactados os interessados para efeitos de
re-calendarizacao ou de agendamento de datas alternativas.

3. Comunicacéao da aceitagao da Inscricao

A comunicacao da aceitagdo da inscricao sera, na generalidade
dos casos, efectuada até 5 dias Uteis antes da data prevista para a
realizacao da acgao de formacao, com indicacdo ou confirmacao
dos dados relevantes, designadamente as datas, horario de
funcionamento, local de realizacao, etc.

4. Alojamento

O alojamento dos participantes para efeitos de participacdes
nos cursos promovidos pela ATEC é da inteira responsabilidade
dos participantes individuais ou das respectivas entidades
empregadoras, consoante se trate de inscricoes a titulo individual
ou de pessoa colectiva.

5.Seguranca

Os participantes estdo obrigados ao cumprimento das normas de
seguranca vigentes no local de realizacao da formacao.

6. Deslocacao

As deslocacoes, para efeito de participagdes nos cursos
promovidos pela ATEC, sao da inteira responsabilidade dos
participantes ou das empresas.

7. Contetidos, Formadores e Local

A descricao dos contetidos programaticos dos cursos constantes
no catalogo, correspondem aos contetdos estabelecidos a data
da respectiva impresséao, pelo que a ATEC se reserva o direito de
proceder & alteracdo dos mesmos, por motivos de actualizacdo e
desenvolvimento. A ATEC reserva-se ainda o direito de proceder
a substituicao dos formadores eventualmente indicados nos
catalogos por outros formadores com habilitagdes equivalentes
e ainda, de efectuar alteracoes no que respeita ao local da
formacao, mediante comunicacédo a efectuar em tempo util.

8. Cancelamento

a. pela ATEC

I. Quando o nimero minimo de inscri¢coes fixado para um
determinado curso nao seja atingido, ou se verifique a
impossibilidade de prestacao pelo formador, ou existam razées
de ordem técnica, devidamente justificadas, a ATEC reserva-se

o direito de introduzir alteracoes nas datas de realizacao dos
cursos, ou mesmo de proceder ao respectivo cancelamento,
procedendo, nesse caso, a designacéo de previsiveis datas
alternativas.

Il. A ATEC dara conhecimento dessas alteragoes por escrito

aos participantes com o maximo de antecedéncia possivel
relativamente & data prevista para a realizacao do curso. Caso os
interessados nao aceitem as alternativas, ou estas nao estejam
definidas, poderao, no prazo de 10 dias Uteis a contar da data
da notificacao da alteracao, solicitar por escrito o reembolso das
quantias pagas a titulo de inscricdo, estando excluidas quaisquer
outras pretensoes, seja a que titulo for.

b. pelos Participantes

I. O cancelamento de inscrices deve ser comunicado a ATEC por escrito,
via correio, fax ou e-mail, para as moradas indicadas no ponto 2;

1I. No caso de o cancelamento de uma inscricao ser efectuado
com mais de 10 dias Uteis de antecedéncia relativamente a data
de inicio do curso, a ATEC reembolsa a totalidade do valor pago.
Ill. No caso de o cancelamento de uma inscricéo ser efectuado
com uma antecedéncia compreendida entre 10 e 5 dias Uteis,
relativamente a data de inicio do curso, a ATEC reembolsara 50%
do valor da inscricao;

IV. Nos cancelamentos realizados com menos de 5 dias Uteis de
antecedéncia relativamente a data de inicio do curso e ainda

nos casos de falta de comparéncia do inscrito, ndo ha lugar a
qualquer reembolso;

V. Uma empresa poderd, em regime de substituicao, indicar outro
participante, cujo perfil se devera enquadrar no do grupo de
destinatérios a quem o curso é dirigido. Deverao, neste caso, ser
respeitadas quanto ao substituto as condicoes de inscricéo vélidas
e em vigor para o substituido.

9. Precos e Condicoes de Pagamento

Os pregos apresentados em catalogo incluem, salvo indicacdo
expressa em contrario:

- Documentacao e a utilizacao de equipamento técnico;

- Coffee-breaks e/ou Refeicoes (se aplicavel);

Os precos e demais indicacdes constantes de catalogos, tabelas,
e folhetos tém caracter informativo. Prevalecem os precos em
vigor a data da prestacao do servico. O pagamento da inscricdo
num determinado curso deverd ser efectuado na totalidade e
condicoes atras referidas, por meio de:

- Transferéncia bancéaria para o NIB n.%:
0033.0000.45261535109.05;

- Cheque emitido a ordem de ATEC — Associacao de Formacao
para a Industria.

A facturacao é emitida e enviada aos interessados ap6s boa
cobranca do valor em causa.

A participacao parcial numa accéo de formacao nao confere o
direito ao reembolso de quaisquer quantias relativamente ao
preco cobrado para frequéncia integral do curso.

Todos os precos indicados no Plano de Formacao incluem o valor
do I.V.A. a taxa legal em vigor.

10. Certificacdo

Sera atribuido um Certificado de Frequéncia aos participantes
nos cursos promovidos pela ATEC em que nao tenha lugar um
processo de avaliacdo. Nos cursos da ATEC em que tenha lugar
um processo de avaliacdo sera atribuido aos participantes um
Certificado de Formac&o Profissional.

11. Copyright e Proteccao de Direitos de Autor

Toda a documentagao utilizada e/ou apresentada para efeitos de
formacao destina-se exclusivamente ao uso e utilizacdo pessoal
pelo participante. Nao é autorizada a reproducéo da referida
documentacao, por qualquer forma que seja, sem autorizacao
prévia e escrita da ATEC para o efeito, nao podendo, em especial,
ser processada, fotocopiada, traduzida, divulgada para fins de
exposicao publica ou fins educativos.

Considera-se também como documentacao de formacéao, sendo,
portanto, igualmente proibida a respectiva reproducéo ou
utilizacdo nado autorizadas, todo o produto de saber e de sistemas
de aprendizagem mecénicos e electronicos disponibilizados

pela ATEC, através de suportes de dados, Intranet e Internet.

Em caso de utilizagdo de Software de formacao, este nao pode
ser copiado, retirado da sala de formagao sem que, para tal,

haja autorizacao expressa prévia e escrita da ATEC para o efeito.
Os participantes ndo deverao utilizar os seus suportes pessoais
nos computadores/equipamentos usados em formacéao. A

ATEC declina qualquer responsabilidade ou obrigacao perante
eventuais pretensoes a indemnizacdo em caso de eventuais danos
causadas por virus a suportes magnéticos ou a “filmware” ou a
ficheiros copiados.

12. Responsabilidade

Sem prejuizo do cumprimento das disposicoes legais imperativas,
a ATEC nao se responsabiliza por quaisquer danos pessoais (vida,
corpo ou satde), quer causados por factos ocorridos durante as
accoes de formacéo por si ministradas quer ocorridos durante a
deslocacao dos formandos de e para o local da formacao.

13. Alteracdes as presentes Condi¢des Gerais

A validade de qualquer alteracdo, modificacao ou revisdo aos
presentes termos e condicoes esta condicionada a celebracao de
prévio acordo escrito entre as partes, o qual indicara claramente
as clausulas inaplicaveis e o teor do novo acordo celebrado.
Eventuais alteracdes ou acordos adicionais verbais que, assim,
nao respeitem a necessidade de forma escrita nao produzem
quaisquer efeitos.

14. Foro competente

As presentes condicoes gerais regem-se exclusivamente pela lei
Portuguesa. Qualquer diferendo ou conflito relativo & validade,
interpretacdo e execucdo destas Condicoes Gerais sera dirimido
pelo tribunal competente da Comarca de Palmela, com expressa
rendncia de qualquer outro.
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