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EDITORIAL

Nos ultimos anos a ATEC — Academia de Formacgao tem vindo a acentuar a sua aposta no que diz respeito a
formacgéo de activos. O nosso objectivo tem sido o desenvolvimento de uma resposta formativa que
corresponda as necessidades das organizagdes bem como dos activos que, individualmente, apostam
no seu desenvolvimento técnico e comportamental.

E fundamental que a oferta formativa que apresentamos satisfaga dois propésitos: Adequagéo e Inovagdo. Por
um lado, que seja capaz de responder as necessidades demonstradas pelos nossos clientes através de conteudos
e metodologias que permitam um crescimento sustentavel de pessoas e organizagdes. Para tal, contamos com
a nossa experiéncia em multiplos e variados projectos e com uma politica de acompanhamento constante e
personalizado garantindo uma resposta eficaz e a medida.

Por outro lado, se a adequabilidade tem sido um factor critico de sucesso para o nosso crescimento, a inovagao
assume-se como a primeira prioridade para fazer face ao contexto complexo e veloz em que actualmente estamos
inseridos. Na ATEC encaramos a inovagdo como a capacidade para introduzir novos produtos ou servigos com
contetidos, metodologias e abordagens diferenciadoras, capazes de originarem uma maior capacidade de resposta
por parte dos profissionais das mais variadas areas.

Ao longo das préximas paginas apresentamos-lhe sucintamente aqueles que tém sido os pontos-chave da nossa
relagdo com os nossos clientes, bem como as nossas apostas para o ano de 2010.

Porque acreditamos que o nosso crescimento depende da satisfagdo dos nossos clientes e dos desafios que
estes nos colocam, gostariamos que olhasse para o nosso plano de formagdo como um mapa que lhe pode
proporcionar uma viagem interessante e suscitadora de novos desafios.
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FORMACAO TECNICA Automagio e Tecnologias da Informagéo

Nas areas da Automacao e das Tecnologias da Informagéo, o objectivo da ATEC tem sido o desenvolvimento
de uma oferta formativa progressiva, capaz de responder aos varios estadios ou niveis de especializagdo dos
formandos, bem como as diferentes responsabilidades que os mesmos assumem nas suas organizagdes. Para
tal, a ATEC tem vindo a programar as suas actividades para que estas sejam desenvolvidas em estreita articulagao
com parceiros tecnolégicos de reconhecida competéncia, assegurando assim, o reconhecimento quer dos
participantes, quer da Academia enquanto agente dinamizador de projectos formativos.
Como consequéncia dessa aposta estratégica estao, entre outros factos, a situagéo de a ATEC ser Cisco Certified
Network Associate, de ser reconhecida como Microsoft IT Academy, bem como o parceiro formativo de referéncia
para o protocolo KNX na area da domética. Ao longo dos dois Ultimos anos também foi desenvolvida actividade
formativa certificada pela Autoridade Nacional de Comunicagdes (ANACOM) destinada a profissionais na area
da instalagéo de infra-estruturas de telecomunicagdes em edificios e a respectiva ligagdo as redes publicas (ITED).
O facto de estarmos associados a parceiros estratégicos de cariz produtivo tem-nos permitido apresentar uma
oferta formativa que responde nao s6 ao desenvolvimento técnico dos especialistas como também todos aqueles,
que ao nivel de Gestao, procuram actualizar os seus conhecimentos de forma a poderem suportar as suas
decisoes.

No ano de 2010 pretende-se apostar fortemente na area da Robética, através do estabelecimento de parcerias
com varios fabricantes de equipamento. Na prossecucéo desse objectivo, a ATEC esta a desenvolver um portfolio
formativo que abranja desde os conceitos mais elementares da Robética, até aos mdédulos mais avangados de
cariz técnico.

Tal como inicialmente se referiu, a oferta formativa na area da automacgao tem sofrido uma permanente actualizagao,
proporcionando a resposta adequada a quem nos demanda. Assim, para além da focalizagdo em autématos S7,
a ATEC iniciara a formagao em Logo e Nano, bem como na area de redes de comunicagéo Profi Net. Em paralelo
com esta tematica, apresentamos, na area da gestao de redes informaticas, um conjunto de médulos que visam
satisfazer as necessidades, quer das pequenas e médias empresas, quer das organizagbes que disponham de
uma estrutura mais complexa.

Ainda no decurso do ano de 2010 tera lugar a actualizagao da oferta formativa na area do ITED, decorrente da
nova legislagdo, devendo, também, ser iniciadas as primeiras acgdes formativas nas areas da Fibra Optica e dos
Sistemas Solares Fotovoltaicos.

Para a matriz que de seguida apresentamos, criamos um percurso formativo que tem em linha de conta a evolugéo
técnica ao nivel da especialidade e complexidade das mais variadas fungdes de uma organizacéo. Nao pretendendo
ser um modelo fechado, surge como uma ajuda visual no que respeita a oferta formativa da respectiva area. Esta
estratégia reflecte claramente uma das caracteristicas que tem diferenciado a ATEC no mercado e esta clara e
directamente relacionada com a gama dos equipamentos que coloca a disposi¢éo dos formandos.



FORMACAO TECNICA Automagio e Tecnologias da Informagéo

Formagao avangada

CATIA DMN - Digital Mock-Up Navigator | CATIA DMU | CATIA GSD - Design de Superficies Avangado |
Certificagdo CISCO - CCNA | MS - Excel Macros & VBA | Domoética para Arquitectos e Projectistas | Domotica
Climatizag&o | Automacéo S7-300 Level lll | Supervisao e Visualizagdo em WinCC flexible | Redes de comunicagéo
- Ethernet/Profinet | Designing a Windows Server 2008 Applications Infrastructure | Designing a Windows Server
2008 Active Directory Infrastructure and Service | Managing and Maintaining Windows Server 2008 Active
Directory Servers | Configuring, Managing and Maintaining Windows Server 2008 Servers | Automacéo e
Integracdo S7 | Maquinas Eléctricas | Projecto ITED | Redes de comunicagcdo - ASI/Profibus

Formacao intermédia

Automagdo S7-300 Level Il | CATIA DMB - Digital Mock - Up Basics | CATIA GS1 - Design de Superficies |
CATIA V5 - Maquinagéo | CATIA V5 - Plano de Métodos | CCNA 3 | CCNA 4 | Circuitos electromecanicos |
Configuragéo de Equipamentos Cisco Linksys | Configuring, Managing and Maintaining Windows Server 2008
Servers | Designing Windows Server 2008 Network Infrastructure | Domética - Programacao de Edificios
Inteligentes | Electrénica Digital | Implementing a Microsoft SQL Server 2008 Database | Implementing and
Maintaining Microsoft SQL Server 2008 Analysis Services | Implementing and Maintaining Microsoft SQL Server
2008 Integration Services | Implementing and Maintaining Microsoft SQL Server 2008 Reporting Services | MS
- Access 2007 Avancado | MS - Excel 2007 Avangado | MS - Excel Graficos & Apresentagdes | MS - Word 2007
Avangado | Redes de cablagem ITED | Redes wireless | Servigos de rede em ambiente Windows Server 2003
| Sistemas eléctricos de comando e protecgao de maquinas eléctricas | Variagao de Velocidade - Configuragéo
e Parametrizagao | Routing ( LAN / WAN ) | Routing (WAN ) | Electrénica Analdgica | Sensores | Aperfeigoamento
em projecto ITED

Formagao elementar

Automacéo S7-200 | Automagao S7-300 Level | | Cablagem Estruturada | CATIA V 5 - Fundamentais | CCNA
1| CCNA 2 | Electricidade de comando de motores | Electrénica de Poténcia e Accionamentos | EPLAN P8 |
Fibras Opticas | Fundamentos de Electrénica | Iniciagdo ao MS Office 2007 (Word+Excel+Powerpoint+Outlook)
| Logo, PLC | Motores eléctricos | MS - Access 2007 Basico | MS - Excel 2007 Basico | MS - Outlook 2007 |
MS - PowerPoint 2007 | MS - Project 2007 | MS - SQL 2005 | MS - Visual Basic .Net | MS - Word 2007 Basico
| Switching | Nano, PLC | Pratica de instalagdes eléctricas — montagem e conservagao de componentes eléctricos
| Automagao em PLC OMRON - Basico | Accionamentos electromecanicos | Instalagdo e Conservagao das
ITED
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CURSOS EM DESTAQUE

COMUNICAGCOES INDUSTRIAIS

Cada vez mais € importante conhecer e saber definir as solu¢des
tecnoldgicas mais adequadas na implementagéo de redes de
comunicagado nos sistemas de automacédo industriais.
Na ATEC desenvolvemos dois cursos de Comunicagdes Industriais,
nos quais os formandos irdo configurar, instalar e fazer diagnéstico
em redes AS-Interface e PROFIBUS numa das acgdes de formagao,
e em redes ETHERNET e PROFINET na outra.

ITED (Infra-estruturas de Telecomunicagdes em Edificios)

Em 2010 ira ser publicado um novo manual ITED (22 edigdo) que
impora alteragbes relevantes, entre elas, a nova rede de Cabo
Coaxial, as Fibras Opticas e a nova geragao de ATls (Armario de
Telecomunicagdes Individual).

A ATEC vai desenvolver acgdes de formagéo que actualizarao e
aperfeigoardo os conhecimentos dos participantes no dominio das
ITED de acordo com esta nova regulamentacgéo.




DOMOTICA

CURSOS EM DESTAQUE

O programa do curso CISCO ¢é constituido por 4 médulos 100%
presenciais e oferece conteudo baseado na Web, testes online,
laboratérios de pratica e preparacdo para certificagdo CCNA
reconhecida pela industria, cujo exame de certificagdo CCNA —
Cisco Certified Network Associate esta incluido na nossa oferta
formativa. Os formandos, apos a frequéncia destes 4 médulos ficam
habilitados a modelagéo e gestdo de redes de comunicagao de
dados. Nesta formagéo, aprendem a instalar e configurar switches
e routers Cisco em redes locais e alargadas usando varios protocolos,
fornecendo servigo de troubleshooting e de melhoria da performance,
seguranga e manutencao.

A Domética é uma tecnologia recente que permite a gestéo de todos
os recursos habitacionais. Na ATEC dispomos de trés acgdes de
formag&o na area da Domética: Programagéo de Edificios Inteligentes,
Domética para Arquitectos e Projectistas e Domética e Climatizagao.
No primeiro curso, o formando adquire a competéncia tedrica e
pratica para promover, projectar, construir, modificar e aumentar
uma instalagao eléctrica baseada em domaética KNX/EIB. Na Domética
para Arquitectos e Projectistas pretende-se conhecer e compreender
a tecnologia KNX (capacidade, dimenséo, escalabilidade, fiabilidade),
saber integrar num projecto de arquitectura, todo o potencial da
tecnologia da domoética KNX e saber aplicar esta tecnologia em
gestdo eficiente de energia (climatizagéo, iluminacéo). Por fim, no
curso de Domética e Climatizagdo, os participantes irdo integrar
projectos de ar condicionado, aguecimento e aguas quentes sanitarias
num sistema de domética KNX e incluir num projecto, fungdes de
reducdo de consumo de energia.
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MATRIZ DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA

Consulte na matriz que se segue todos os cursos planeados para a area de Automacgao e Tecnologias de
Informacé&o e as suas especificidades.
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MATRIZ DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA

CURSO Duragéo N° Participantes Local Horario Datas Inscrigdo individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
|
|
i 20 a 22 Jan.
Automagéo S7-300 Level | 24 8 12 Palmela 7h - 15h30 | 17 a 19 Fev. 5a7Jul 576 € *
| 7a9 Abr.
Porto 9h-18h | 22 a 24 Fev. 25 a 27 Out.
| 18 a 22 Jan.
Electricidade de comando de motores 40 8 12 Palmela 7h - 15h30 | 1a5 Mar. 13 a 17 Set. 720 € *
Porto 9h-18h | 8 a 12 Mar. 18 a 22 Out.
Instalagio e Conservagio das ITED %0 8 16 Palmela : 18h30 -22h30 22 Fev.a24 MaT. 18 Out. a 18 Nov 648 € %
Porto 18h30 -22h30 | 8 Mar. a 14 Mai.
EPLAN P8 24 8 12 Palmela 7h-15h30 | 17a19Fev. 62a80ut. 432€ *
} 7 a9 Jun.
CATIA V 5 - Fundamentais 40 8 9 | a definir a definir 960 € *
|
Iniciag&o ao MS Office 2007 (Word + Excel + Powerpoint + Outiook) 40 8 16 Palmela 7h - 15h30 | 26 a 30 Abr. 26 a 30 Jul. 480 € *
Porto 9h-18h 15 a 19 Mar. 13 a 17 Set.
| 21 e 22 Jan. 6 e 7 Set.
MS - Excel 2007 Basico 16 8 16 Palmela 7h - 15h30 | 22 e 23 Abr. 6 e 7 Dez. 192 € *
Porto 9h-18h | 10 e 11 Mar. 15 e 16 Set.
| 18 e 19 Jan.
MS - Word 2007 Béasico 16 8 16 Palmela 7h-15h30 | 4e5Fev. 192 € *
| 7 e8Jun. 9e 10 Set.
Porto oh-18h ' 6 e 7 Mai. 4 e 5 de Nov.
I 22 a 26 Fev. 12a 16 Jul.
MS - Access 2007 Basico 40 8 16 Palmela 7h - 15h30 ! 3 a7 Mai. 18 a 22 Out. 480 € *
Porto oh-18h | 21225 Jun. 22 a 26 Nov.
; 25 e 26 Mar. 45 Nov.
MS - Outlook 2007 16 8 16 Palmela 7h-15h30 | 17 ¢ 18 Jun. 15 e 16 Nov. 192¢€ *
Porto 9h-18h | 17 e 18 Mai. 8 e 9 Nov.
| 30 e 31 Mar. 25 e 26 Nov.
MS - PowerPoint 2007 16 8 16 Palmela 7h - 15h30 | 24 e 25 Jun. 192 € *
Porto 9h-18h | 6 e 7 de Abr. 26 e 27 Out.
| 8e9Fev. 7 e 8 Jul.
MS - Project 2007 16 8 16 Palmela 7h - 15h30 | 5e 6 Abr. 22 e 23 Nov. 288 € *
Porto 9h-18h | 22 e 23 Jun. 6 e 7 Dez.
I 12'a 16 Abr. 25 a 29 Out.
MS - SQL 2005 40 8 16 Palmela 7h - 15h30 | 17 a 21 Mai. 480 € *
Porto oh-18h | 3 a 7 de Mai. 22 a 26 de Nov.
MS - Visual Basic .Net 24 8 16 Palmela 7h- 15h30 8210 Mar. 17 2 19 Nov. 288 € *
Porto 9h-18h | 19 a 21 Abr. 25 a 27 Out.
_ | 22 a 26 Fev.
Fundamentos de Electronica 40 8 12 Palmela 7h - 15h30 3a7 Mai. 720 € *
Porto 9h-18h | 5a9Abr. 11.a 15 Out.
7h - 15h30 | 26 a 30 Abr.
Electrénica de Poténcia e Accionamentos 40 8 12 Palmela | 18h30 - 22h30 20 a 24 Set. 720 € *
Porto 9h - 18h 10 a 14 Mai. 15 a 19 Nov.
Automagéo S7-200 32 8 12 Porto 9h - 18h 12.a 15 Abr. 11a 14 Out. 576 € *
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MATRIZ DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA

CURSO

Duragéo

N° Participantes

Horario

Datas

1° semestre

2° semestre

Inscricéo individual

Grau de Exigéncia

| 7h - 15h30 1a5Fev. 20 a 24 Set.
Automagao em PLC OMRON - Basico 40 12 Palmela 18h30 - 22h30 18 a 29 Jan. 720 € *
Porto 9h - 18h 17 a 21 Mai. 8a 12 Nov.
Logo, PLC 16 12 Palmela 7h - 15h30 18 e 19 Fev. 29 e 30 Nov. 288 € *
Porto | 9h - 18h 6e7 Abr. 26 e 27 Out.
| 1e2Jul
Nano, PLC 16 12 Palmela 7h - 15h30 6 e 7 Dez. 288 € *
Porto | 9h - 18h 16 e 17 Mar. 21 e 22 Set.
Accionamentos electromecanicos 40 12 Palmelé‘z 7h - 15h30 22 a 26 Mar. 83a 12 Nov. 720 € *
Porto 9h - 18h 5a9Jul 13a 17 Dez.
T
Fibras Opticas 16 16 Porto | 9ha18h 1e 2 Mar. 8 e 9 Nov. 288 € *
CCNA 1 70 18 Palmela 18h30 - 22h30 | 1 Mar. a 16 Abr. 840 € *
Porto | 18h30 - 22h30 | 1 Fev. a 26 Mar.
CCNA 2 70 12 Palmela 18h30 - 22h30 | 3 Mai. a 22 JurT. 840 € *
Porto | 18h30 - 22h30 | 5 Abr. a 28 Mai.
| 5a8Jul
Cablagem Estruturada 32 12 Palmela 7h - 15h30 22 a 25 Fev. 11 a 14 Out. 576 € *
Porto | 9h - 18h 19 a 22 Abr. 8a 11 Nov.
Palmela 7h - 15h30 1a10 Set.
Switching 32 12 I 18h30 - 22h30 5a 14 Abr. 576 € *
: 18 a 27 Jan.
Porto 1 9h - 18h 17 a 20 Mai. 22 a 25 Nov.
Motores eléctricos (n® UFCD 0933) 50 12 Palmela a definir 14 a 25 Jun. 900 € *
Pratica de instalagdes eléctricas — montagem e conservagao de componentes 25 12 Palmela a definir 22 a 26 Fev. 11a150ut 450 € *
eléctricos (n° UFCD 1292) | 12 a 16 Abr. i
| 25a 27 Jan.
| 22 a 24 Fev.
Automagao S7-300 Level Il 24 12 Palmela 7h - 15h30 24 a 26 Mar. 27 a 29 Set. 576 € * %
‘ 12 a 14 Abr.
! 5a7 Mai.
Pono: 9h - 18h 15 a 17 Mar. 15a 17 Out.
CATIA DMB - Digital Mock -up Basics 8 9 | a definir a definir 288 € * %
t
CATIA GS1 - Design de Superficies 8 9 | a definir a definir 288 € * *
|
CATIA V5 - Maquinagéo 20 9 I a definir a definir 600 € * %
|
CATIA V5 - Plano de Métodos 40 9 : a definir a definir 1200 € * *
| 1e2 Set.
Configuragéo de Equipamentos Cisco Linksys 12 16 Palmela 7h - 15h30 13 e 14 Mai. 2 e 3 Dez. 216€ * *
Porto! 9h - 18h 17 a 18 Mar. 7 a 8 Out.
‘ 28 a 29 Jan. 13 e 14 Set.
MS - Excel 2007 Avangado 16 16 Palmelh 7h - 15h30 29 e 30 Abr. 16 e 17 Dez. 192 € * *
Portoj 9h - 18h 30 e 31 Mar. 29 e 30 Set.
; 1e2Fev. 5¢e 6 Jul.
MS - Excel Graficos & Apresentagbes 16 16 Palmela 7h - 15h30 10 e 11 Mai. 7 e 8 Out. 192 € * *
Porto, 9h - 18h 15 e 16 Abr. 14 e 15 Out.

1




|
I
|
|
I
|
|
I
|
|
I
|
|
I
|
Horario

MATRIZ DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA

CURSO Duracéo N° Participantes Local Datas Inscricdo individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
|
|
Il
| 25 e 26 Jan.
MS - Word 2007 Avangado 16 8 16 Palmela 7h -15h30 | 11 e 12 Fev. 16 e 17 Set. 192 € * %
| 14 e 15 Jun.
Porto 9h-18h | 20 e 21 Mai. 18 e 19 Nov.
| 1 a5 Mar.
MS - Acess 2007 Avangado 40 8 16 Palmela 7h - 15h30 | 24 a 28 Mai. 19 a 23 Jul. 480 € * %
! 14 a 15 Jun. 8 a 12 Nov.
Porto 9h-18h ! 5a9Jul
‘ 13 a 17 Dez.
T
Servigos de rede em ambiente Windows Server 2003 40 8 12 Porto 9h-18h | 22 a 26 Mar. 20 a 24 Set. 480 € * %
1 4e5e11al3Fev. 2e3e9a11Set,
Domética - Programacéo Edificios Inteligentes 40 8 16 Palmela 7h - 15h30 | 8e9e15a17Abr.{4a5e 11a 13 Nov. 960 € * *
| 17e18e24a26 Jun.
Porto 9h-18h | 17a19e25a26Fev.| 13a15e€21a22Out.
| 1a5 Mar.
Electrénica Analdgica 40 8 12 Palmela 7h - 15h30 | 14 a 18 Jun. 720€ *
Porto 9h-18h | 19 a 23 Abr. 13 a 17 Set.
- |
Electrnica Digital 40 8 12 Palmela 7h - 15h30 12 a 16 Abr. 12216 Jul. 720 € *x
Porto oh-18h | 26 a 30 Abr. 18 a 22 Out.
_ I
Sensores 24 8 12 Palmela 7h - 15h30 ‘ 7a9 Jun.- 6 a8 Out. 432€ * %
Porto 9h - 18h 19 a 21 Mai. 17 a 19 Nov.
; 5a7 Abr.
Variagdo de Velocidade - Configuragédo e Parametrizagdo 24 8 12 Palmela 7h - 15h30 12 a 14 Mai. 6 a8 Out. 432€ * k
; 18h30 - 22h30 23 a 30 Jun. 20 a 27 Out.
Porto 9h-18h | 24 a 26 Mar. 17 a 19 Nov.
Redes de cablagem ITED 32 8 16 Palmela 7h - 15h30 14 217 Jun. 11a14 Out. 576 € *x
Porto 9h-18h | 15a 18 Fev. 6 a9 Set.
Aperfeicoamento em projecto ITED 32 8 16 Palmela 7h- 15030 272 30 Set. 576 € * k
Porto 9h-18h | 8a 11 Mar. 18 a 21 Out.
CCNA 3 70 8 18 Palmela | 18h30 - 22h30 5 Jul. a 13 Ago. 840 € * *
Porto || 18h30-22h30 | 14 Jun.a 23 Jul.
| -
CCNA 4 70 8 18 Palmela ‘ 18h30 - 22h30 1 Set. a 22 Out. 840 € * %
Porto 18h30 - 22h30 13 Set a 29 Out.
T
Designing Windows Server 2008 Network Infrastructure 40 8 16 Porto 9h-18h | 22 a 26 Fev. 11 a 15 Out. 720 € *
Implementing and Maintaining Microsoft SQL Server 2008 Reporting Services 24 8 18 Porto Sh-18h | 7 a9 Abr. 3 a5 Nov. 432 € *
|
Implementing and Maintaining Microsoft SQL Server 2008 Integration Services 24 8 18 Porto 9h-18h | 28 a 30 Abr. 8 a 10 Nov. 432 € * %
|
Implementing and Maintaining Microsoft SQL Server 2008 Analysis Services 24 8 18 Porto 9h - 18h : 12 a 14 Mai. 24 a 26 Nov. 432 € * k
Implementing a Microsoft SQL Server 2008 Database 40 8 18 Porto 9h - 18h : 24 a 28 Mai. 15 a 19 Nov. 720 € * %
I 8a 10 Fev.
Redes wireless 24 8 12 Palmela 7h-15h30 | 7 a9 Jun. 432 € * *
Porto 9h-18h 12 a 14 Abr. 11213 Out.
T
|
|
|
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CURSO Duragéo N° Participantes Local Horario Datas Inscri¢éo individual Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
|
|
Il
; 1a12Fev. 11222 Out.
Routing ( LAN / WAN ) 40 8 12 Palmela 18h30 - 22h30 3 a 14 Mai. 720 € * *
Porto | 9h - 18h 15a 19 Mar. 13 a 17 Set.
Routi WAN 0 8 12 Palmela 18h30 - 22h30 17 a 28 Mai. 8 a 19 Nov. 790 € . x
outing ( ) Porto | 9h - 18h 5a9Jul. 13a 17 Dez.
Circuitos electromecanicos (n°® UFCD 1030) 50 8 12 Palmel% a definir 3 a 14 Mai. 900 € * *
Sistemas eléctricos de comando e protecgado de maquinas eléctricas 2 12 Pal |‘ fini 19 a 23 Abr. 4 * *
(n° UFCD 1029) 5 8 almela a definir 9a 23 Abr 50 €
I 5a9 Jul.
Maquinas Eléctricas 40 8 12 Palmela 7h - 15h30 13a 17 Dez. 720 € * %k %
Porto ' 9h - 18h 12 a 16 Abr. 20 a 24 Set.
Proiecto ITED 70 8 16 Palmela 18h30 - 22h30 | 21 Jun.a 14 Jul. s04€ x
rojecto Porto | 18h30-22h30 | 17 Mai.a9 Jul. | 18 Out a 10 Dez. *
CATIA DMN - Digital Mock-Up Navigator 8 6 9 | a definir a definir 288 € * % *
|
CATIA DMU 8 6 9 I a definir a definir 288 € * %k
|
CATIA GSD - Design de Superficies Avangado 16 6 9 : a definir a definir 480 € * * *
| 22 a 24 Mar. 20 a 22 Set.
MS - Excel Macros & VBA 24 8 16 Palmela 7h - 15h30 21a23 Jun. 13 a 15 Out. 288 € * %k *
‘ 13 a 15 Dez.
Porto 9h - 18h 28 a 30 Abr. 27 a 29 Out.
! 2 e 4 Mar.
Domética para Arquitectos e Projectistas 16 8 12 Palmelé 7h - 15h30 5 e 6 Mai. 15 e 16 Dez. 384 € * %k *
Porto : 9h - 18h 16 e 17 Mar. 21 e 22 Set.
; 17 a 19 Fev.
Domética Climatizagédo 24 8 12 Palmela 7h -15h30 21 a23 Abr. 15a 17 Set. 576 € * * Kk
Porto | 9h - 18h 24 a 26 Mar. 17 a 19 Nov.
| 29 Mar. a 1 Abr.
Automagéao S7-300 Level Il 32 8 12 Palmela 7h - 15h30 10 a 13 Mai. 11 a 14 Out. 768€ * %k
Porto | 9h - 18h 6 a9 Abr. 13 a 15 Dez.
Redes d icacio. ASIIProfib 32 s 12 Palmela 7h - 15h30 4 a7 Mai. 2 a5 Nov. 768 € A
6des de comunicagao, rofious Porto | oh - 18h 19 a 22 Abr. 8a 11 Nov.
s is0 e Visualizaca WinCC flexibl 2 8 12 Palmela 7h - 15h30 22 a 25 Jun. 29 Nov. a 3 Dez. 68 € . x
upervisdo e Visualizagdo em Win exible Porto ! oh- 18h 17 2 20 Ma. 22 2 25 Nov. 7 *
L YProfi Palmela 7h - 15h30 14 a 18 Jun. 13 a 17 Dez. €
Redes de comunicagéo, Ethernet/Profinet 40 8 16 Porto ! on - 18h 152 19 Mar. 13217 Set. 720 * %k Kk
T
Designing a Windows Server 2008 Applications Infrastructure 24 8 12 Porto| 9h - 18h 18 a 20 Jan. 20 a 22 Set. 432 € * Kk Kk
Designing a Windows Server 2008 Active Directory Infrastructure and Service 40 8 12 Portol 9h - 18h 1a5Fev. 27 Set. a1 Out. 720 € * % *
|
Managing and Maintaining Windows Server 2008 Active Directory Servers 16 8 12 Porto! 9h - 18h 8 e 9 Mar. 7 e 8 Out. 288 € * * *
|
Configuring, Managing and Maintaining Windows Server 2008 Servers 40 8 12 Porto: 9h - 18h 22 a 26 Mar. 25 a 29 Out. 720 € * %k *
- - | 12216 Jul.
Automagao e Integragéo S7 40 8 12 Palmel§ 9h - 18h 8212 Nov. 720 € * %k *

1
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FORMAGAO TECNICA Mecanica Industrial e Mecatronica Automével

Cientes da necessidade do mercado e dos profissionais que o compdem, as areas de Mecéanica Industrial e
Mecatronica Automével da ATEC distinguem-se, qualitativamente, através da vasta experiéncia e profissionalismo
das suas equipas, dos seus métodos e da funcionalidade das suas instalagdes concebidas e estruturadas para
a componente tedrico-pratica da formacgao.

Esta dinamica é um factor determinante ndo sé na constante actualizagdo de metodologias e de conteudos, mas
também na cooperacao estratégica com parceiros de diferentes areas de actuagéao.

A competéncia e experiéncia técnica dos nossos formadores sao critérios imprescindiveis para o sucesso destas
areas de formacao. Todos eles, antes de serem formadores foram técnicos ou responsaveis de areas de
manutengao ou produgao, em empresas de diferentes ramos de actuagao. Desta forma, tém algo em comum: o
rigor e o profissionalismo que empregam no desempenho das suas fungdes.

A ATEC tem vindo a investir nestas areas e as suas instalagbes e equipamentos, tanto em Palmela como no
Porto, sdo um claro resultado desta estratégia. No entanto esta ndo se limita as instalacdes e aos recursos
técnicos e fisicos associados as oficinas mecanica e automoével, ela define-se também, pela existéncia de
equipamentos e maquinas adaptados para a mobilidade, condi¢gdo considerada vantajosa para as empresas que
pretendem, por diferentes razdes, que a formacéo seja realizada nas suas instalagdes. A adequagéo didactica
destes equipamentos garante, de igual forma, a mesma qualidade como se fosse realizada nas instalagdes da
ATEC.

A area de Mecanica Industrial afirma-se no contexto nacional por provas dadas em projectos de formagao em
empresas de diferentes dimensdes. O know-how adquirido na industria permite-nos reforgar a oferta ao nivel da
Electropneumatica, Maquinagéo, Programagdo CNC e Soldadura. Todavia, a formagao na area da Movimentagao
de Veiculos Industriais (Empilhadores, Articuladas, Pontes Rolantes, Camidao com Grua, entre outros) é também
para nés uma prioridade, que prima de igual forma pela competéncia técnica, dada a sua relevancia no campo
da Seguranca Pessoal e Colectiva.

A estreita relagdo com a Volkswagen permite-nos estar sempre na linha da frente no que respeita a formagao
automovel. Nesta area, ndo poderiamos deixar de mencionar a parceria de sucesso com a SEAT Portugal, no
desenvolvimento e realizagéo de cursos de formagao a medida. A oferta integrada de Mecénica, Electricidade,
Electrénica Automovel e Climatizag&o permite-nos dar resposta as necessidades dos profissionais que constantemente
estdo sujeitos as alteragbes e inovacdes de cariz técnico.

A oferta da ATEC nestas areas esta estruturada para dar resposta as necessidades individuais mas também aos
desafios técnicos com que as empresas se deparam. Para tal, os cursos estdo dimensionados para diferentes

niveis de conhecimento e de certificagao.

Esperamos, desta forma dar resposta aos mais variados desafios que nos colocam!



FORMAGAO TECNICA Mecanica Industrial e Mecatronica Automével

Formagao avangada

Climatizagdo Automovel | Electrénica Automovel | Electrénica de Motor a Diesel Grupo VW | Electropneumatica
— instalagdo e manutengao de circuitos | CAM 2D — Maquinagao assistida por computador | CAM 3D — Maquinagao
assistida por computador | CNC - Comando Numérico Computorizado | Constru¢des metalomecanicas | Processo
de revestimento por projeccao de ligas Micropulverizadas

Formacao intermédia

Electricidade Automével | Sistema CAN-BUS Automoével Grupo VW | Injecgdo Directa Gasolina Grupo VW |
AutoCAD 2D - Pecas de pequena e média complexidade | Autocad 2005 Nivel | | Autocad 2005 Nivel Il |
Maquinacéo de protétipos | Maquinacdo em fresadoras CNC | Maquinacdo em tornos CNC | Operagdo com
fresadoras CNC | Operagao com tornos CNC | Programacédo em linguagem conversasional de fresadoras |
Programagéo em linguagem conversasional de torno | Programagao em linguagem ISO de fresadoras CNC |
Soldadura MIG | Soldadura MAG 135/136 | Curso de Soldadura TIG (com Certificagao Profissional) | Montagem
e soldadura MAG/FF 135/136 de conjuntos e estruturas metalicas | Montagem e soldadura EAM - 111 de
conjuntos e estruturas metalicas | Montagem e soldadura TIG 141 de conjuntos e estruturas metalicas | Desenho
Técnico de Construgdo Mecanica | Fresagem | Torneamento | Hidraulica | Pneumatica | Electropneumatica |
Tratamentos Térmicos de Metais

Formacao elementar

Serralharia geral | Soldadura por Elétrodos Revestidos | Curso Basico de Soldadura (SER + MIG MAG) |
Soldadura EAM - 111 - Nivel 1 IIW (1) | Soldadura TIG 141 - Nivel 1 lIW (1) | Soldadura AO - 311 | Soldadura
por brasagem e soldobrasagem - tecnologia da chapa | Soldadura por pontos - tecnologia da soldadura | Linhas
de Pré-inspecgdo Automdvel | Sistemas de Direcgdo - Equilibragem de Rodas e Alinhamento | Mecanica
Automovel | Seguranca Automoével Activa | Seguranga Automovel Passiva | Desenho técnico — normas, tragados
e projecgdes | Desenho técnico — representacéo e cotagem de pecas | Desenho técnico e esquematico - leitura
e interpretagéo | Fresagem - tecnologia e operagdes | Fresagem de ajustamentos e conjuntos deslizantes |
Fresagem de pecas de forma prismatica | Iniciagdo a programagéo | Introdugédo ao CAD | Autodesk 2009 |
Tecnologia dos equipamentos CNC | Tecnologias de Corte | Torneamento - filetagem exterior e interior |
Torneamento - tecnologia e operagdes | Torneamento exterior e interior | Pneumatica | Hidraulica - circuito
hidraulico simples | Meios de Primeira Intervenc¢éo | Manobras de Cordas para Resgate em Espagos Confinados
| Movimentagdo Manual de Cargas | Desencarceramento de Vitimas em Ascensores | Utilizadores de Aparelhos
Respiratérios | Ventilacdo Tactica para Combate a Incéndios | Manobrar com Seguranca Empilhadores |
Manobrar com Seguranga Plataformas Articuladas | Manobrar com Seguranga Pas Carregadoras/Retroescavadoras
| Manobrar com Seguranga Pontes Rolantes | Manobrar com Seguranga um Camiao dotado de Grua | Modelagao
de solidos — introducéo | Curso de Combate a Incéndios Comportamentais | Implementagéo e Treino de Planos
de Emergéncia

N 2 210 73 00 + info@atec.pt - www.atecpt 19 [
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CURSOS EM DESTAQUE

SOLDADURA

A Soldadura é a forma mais importante de unido permanente de
pecas usadas industrialmente. Para 2010 iremos ter diferentes
accgdes de formacéo na area da Soldadura quer para formandos
que nunca tiveram contacto com a Soldadura, quer para formandos
que querem aperfeigoar uma técnica especifica dentro desta
tecnologia. Teremos cursos de Soldadura EAM - 111 - Nivel 1 IW
(1), Soldadura por Brasagem e Soldobrasagem - Tecnologia da
Chapa, Soldadura por Pontos - Tecnologia da Soldadura, Soldadura
TIG 141 - Nivel 1 [IW (1), Soldadura AO — 311, Soldadura por
Elétrodos Revestidos, Soldadura MIG, Soldadura MAG 135/136,
Curso Basico de Soldadura (SER + MIG MAG) e Soldadura TIG
(com Certificagéo Profissional).

PNEUMATICA / ELECTROPNEUMATICA

A frequéncia do curso de Pneumatica permite adquirir o conhecimento
da constituicdo e funcionamento de aparelhos pneumaticos simples,
a par com a leitura e interpretacdo de esquemas pneumaticos e
diagramas de funcionamento simples. O formando aprendera a
localizar e eliminar pequenas avarias com a utilizagao dos esquemas
e diagramas de funcionamento. Esta acg¢do de formacgao
proporcionara os conhecimentos necessarios para a manutengéo
de circuitos pneumaticos. Na area da Eletropneumatica, cada
participante aprendera a analisar, montar e efectuar a manutengéo
de circuitos electropneumaticos.




CURSOS EM DESTAQUE

MECANICA AUTOMOVEL

O desenvolvimento das competéncias no curso de Mecanica
Automovel visam conhecer ao nivel tedrico e pratico os principais
sistemas mecéanicos aplicados ao automével, bem como os
respectivos principios e modos de funcionamento. O formando fica
preparado para efectuar um diagnéstico de avarias, saber interpreta-
lo e proceder as correcgdes necessarias.

ELECTRICIDADE AUTOMOVEL E CLIMATIZAGAO

A aquisicéo das capacidades desenvolvidas no curso de Electricidade
Automoével permite ter nogdo de conhecimentos basicos sobre
conceitos, componentes e regras, no ambito de aplicagdes de
electricidade e electromagnetismo, aplicados aos circuitos de
poténcia, comando e iluminagao nos veiculos automdveis. Na area
da Climatizagdo os formandos vao identificar os principais sistemas
de climatizagdo existentes nos veiculos automoéveis, as suas
caracteristicas e principio de funcionamento, proceder a sua
verificagao, diagndstico e reparagao.

N 2 210 73 00 +info@atec pt - www.atec pt
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MATRIZ DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA

Consulte na matriz que se segue todos os cursos planeados para a area de Mecanica Industrial e Mecatrénica
Automoével e as suas especificidades.

.



MATRIZ DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA

CURSO Duragéao N° Participantes Local Horario Datas Inscricdo individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
|
|
I
Mecanica Automoével 120 10 12 Palmela 7h - 15h30 | 1a 19 Mar. 11a29 Out. 960 € *
T
Linhas de Pré-inspecgdo Automével 8 8 12 Porto 9h-18h | 18 Fev. 144 € *
;
Sistemas de Direcgao - Equilibragem de Rodas e Alinhamento 12 10 10 Porto 9h-18h | 1e2Mar. 28 e 29 Out. 216 € *
|
Seguranga Automovel Activa 32 8 12 Porto 9h - 18h : 15a 18 Mar. 15a18 Nov. 768 € *
Seguranga Automovel Passiva 32 8 12 Porto 9h - 18h : 3 a 6 Mai. 22 a 25 Nov. 768 € *
Hidraulica - circuito hidradlico simples 25 8 12 Palmela a definir | 8210 Fev. 14 2 16 Jun. 300 € *
Porto 9h-18h | 15 a 17 Mar. 15a 17 Out.
- |
Introdugéo ao CAD 25 8 10 Palmela 7h - 15h30 : 1a3Fev. 14 a 16 Jun. 300 € *
Porto 9h - 18h : 8 a10 Mar. 18 a 20 Out.
Pneumatica 25 8 12 Palmela 7h - 15h30 ‘ 1a3Fev. 7a9Jun. 300 € *
Porto 9h - 18h i 12 a14 Abr. 20 a 22 Set.
Curso Basico de Soldadura (SER + MIG MAG) 120 6 8 Palmela 7h - 15h30 3221 Mai. 12230 Jul. 1440 € *
Porto 9h - 18h 1 10 a 28 Mai. 11229 Out.
AutoCAD 2D - Pegas de pequena e média complexidade 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 1 a8 Mar. 5a12 Jul. 600 € *
|
Desenho técnico — normas, tragados e projecgoes 50 6 12 Palmela 7h - 15h30 | 122 19 Abr. 11218 Out. 600 € *
Porto 9h-18h | 30 Mar. a 8 Abr. 16 a 24 Set.
Desenho técnico — representagéo e cotagem de pegas 50 6 12 Palmela 7h - 15h30 | 11218 Jan. 5a12 Jul. 600 € *
Porto 9h-18h | 14 a 23 Abr. 4 a 12 Nov.
Desenho técnico e esquematico - leitura e interpretagéo 50 6 12 Palmela 7h - 15h30 | 25 Jan. a1 Fev. 19226 Jul. 600 € *
Porto 9h-18h | 20 a 31 Mai. 18 a 26 Nov.
|
Fresagem - tecnologia e operagdes 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 25 Jan. a 1 Fev. 6 a 13 Set. 600 € *
T
Fresagem de ajustamentos e conjuntos deslizantes 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 8a15Fev. 6 a 13 Set. 600 € *
t
Fresagem de pecgas de forma prismatica 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 22 Fev.a 1 Mar. 20 a 27 Set. 600 € *
|
Iniciagdo & programagéo 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 8 a 15 Mar. 11 a 18 Out. 600 € *
|
Serralharia geral 50 6 12 Palmela 7h - 15h30 | 8 a 15 Mar. 13 a 20 Dez. 600 € *
Porto 9h-18h | 20 a 31 Mai. 18 a 26 Nov.
Tecnologia dos equipamentos CNC 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 : 8a 15 Fev. 13 a 20 Dez. 600 € *
|
Tecnologias de Corte 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 22 Fev.a 1 Mar. 11 a 18 Out. 600 € *
|
Torneamento - filetagem exterior e interior 50 8 8 Palmela 7h - 15h30 | 8 a 15 Nov. 600 € *
T
Torneamento - tecnologia e operagdes 50 8 8 Palmela 7h - 15h30 | 16 a 22 Nov. 600 € *
t
Torneamento exterior e interior 50 8 8 Palmela 7h - 15h30 | 23 a 29 Nov. 600 € *
|
Meios de Primeira Intervengao 8 12 12 Palmela 7h - 15h30 | 1 curso mensal 1 curso mensal 144 € *
|
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CURSO

Duragéo

N° Participantes

Horario

Datas

1° semestre

2° semestre

Inscri¢do individual

Grau de Exigéncia

|
|
I
Manobras de Cordas para Resgate em Espacos Confinados 8 12 12 Palmela 7h - 15h30 1 curso mensal 1 curso mensal 144 € *
T
Movimentagédo Manual de Cargas 8 8 12 Palmela 7h - 15h30 1 curso mensal 1 curso mensal 192 € *
|
Desencarceramento de Vitimas em Ascensores 8 8 12 Palmela 7h - 15h30 1 curso mensal 1 curso mensal 192 € *
|
Utilizadores de Aparelhos Respiratorios 8 8 12 Palmelé‘a 7h - 15h30 1 curso mensal 1 curso mensal 192 € *
Ventilagéo Tactica para Combate a Incéndios 16 8 12 Palmel% 7h - 15h30 1 curso mensal 1 curso mensal 384 € *
|
Soldadura EAM - 111 - Nivel 1 IW (1) 25 8 8 Palmel? 7h - 15h30 22 a 24 Mar. 450 € *
|
Soldadura por brasagem e soldobrasagem - tecnologia da chapa 25 8 8 Palmela 7h - 15h30 7 a9 Jun. 450 € *
I
Soldadura por pontos - tecnologia da soldadura 25 8 8 Palmela 7h - 15h30 14 a 16 Jun. 450 € *
T
Soldadura TIG 141 - Nivel 1 IIW (1) 25 8 8 Palmelg 7h - 15030 21223 Jun. 450 € *
Porto | 9h - 18h 12 .a 15 Abr. 11a 14 Out.
Soldadura AO - 311 50 8 8 Palmela 7h - 15h30 15a 17 Nov. 900 € *
|
Soldadura por Elétrodos Revestidos 24 8 8 Palmela 7h - 15h30 13a15 Jan. 6a8Out 576 € *
Porto | 9h - 18h 7 a9 Abr. 3 a5 Nov.
Curso de Combate a Incéndios Comportamentais 16 12 12 Palmel% 7h - 15h30 1 curso mensal 1 curso mensal 288 € *
|
Implementagédo e Treino de Planos de Emergéncia 16 12 12 Palmelzfm 7h - 15h30 1 curso mensal 1 curso mensal 288 € *
|
Autodesk 2009 32 8 12 Porto | 9h - 18h 17 a 20 Mai. 22 a 25 Nov. 576 € *
T
Modelagao de sdélidos — introdugdo 25 8 12 Palmela 7h - 15h30 15 a 17 Nov. 450 € *
t
Manobrar com Seguranga Empilhadores 16 10 10 Palmela 7h - 15h30 1e2Mar. 288 € *
|
Manobrar com Segurancga Plataformas Articuladas 16 10 10 Palmela 7h - 15h30 8 e 9 Mar. 5e6 Jul. 288 € *
|
Manobrar com Seguranga Pas Carregadoras/Retroescavadoras 16 10 10 Palmel% 7h - 15h30 1e2Fev. 12 e 13 Jul. 288 € *
Manobrar com Seguranga Pontes Rolantes 16 10 10 Palmel% 7h - 15h30 5e 6 Abr. 6 e 7 Set. 288 € *
|
Manobrar com Seguranga um Camido dotado de Grua 16 10 10 Palmela 7h - 15h30 12 e 13 Abr. 13 e 14 Set. 288 € *
[
Metrologia Aukon Nivel | 32 8 12 Palmela 7h - 15h30 8ati Mar. 6a9Set 576 € *
: 17 a 20 Mai.
Metrologia Aukon Nivel II 32 8 12 Palmela 7h - 15h30 12215 Abr. 18221 Out. 576 € * %
; 14 a 17 Jun.
Electricidade Automovel 36 8 12 Palmelg 7h - 15h30 18 222 Jan. 6210 Set. 432¢€ *
Porto | 9h - 18h 10 a 14 Mai. 27 Set. a 1 Out.
Sistema CAN-BUS Automével Grupo VW 36 8 12 Palmela 7h - 15h30 122 16 Abr. 13 a 17 Dez. 432€ * %
Porto | 9h - 18h 21a 25 Jun. 25 a 29 Out.

1



MATRIZ DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA

CURSO Duracéo N° Participantes Local Horario Datas Inscri¢do individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
|
|
- T "
Injecgdo Directa Gasolina Grupo VW 48 8 12 Paimela 7h - 15h30 17 a 24 Mai. 22 229 Nov. 576 € * %
Porto 9h - 18h : 19 a 26 Abr. 23 a 30 Nov.
Montagem e soldadura MAG/FF 135/136 de conjuntos e estruturas metdlicas 50 8 8 Palmela 7h - 15h30 | 18 a 25 Jan. 22 a 29 Nov. 600 € *
|
Curso de Soldadura Tig (com Certificagéo Profissional) 120 6 8 Palmela 7h - 15h30 | 11 a29 Jan. 5a 23 Jul. 1679 € * k
|
Maquinagéo de protétipos 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 : 10 a 17 Mai. 600 € *
Maquinagéo em fresadoras CNC 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 : 14 a 21 Jun. 600 € * *
|
Maquinagéo em tornos CNC 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 11 a18 Jan. 5a12 Jul. 600 € * *
|
Operagéo com fresadoras CNC 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 8a 15 Nov. 600 € * Kk
T
Operagdo com tornos CNC 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 22 a 29 Nov. 600 € *
T
Programagéo em linguagem conversasional de fresadoras 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 5a12 Abr. 600 € * *
Il
Programacgéo em linguagem conversasional de torno 50 8 10 Palmela 7h-15h30 ! 8 a 15 Mar. 600 € * *
|
Programacgéo em linguagem ISO de fresadoras CNC 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 : 10 a 17 Mai. 600 € *
Desenho Técnico de Construgdo Mecéanica 40 8 10 Paimela 7h - 15h30 | 11a 15 Jan. 11215 Out. 720 € * *
Porto 9h-18h | 15 a 19 Mar. 13 a 17 Set.
|
Fresagem 40 8 10 Palmela 7h - 15h30 | 18 a 22 Jan. 26 a 30 Jul. 720 € * *
|
Torneamento 40 8 8 Palmela 7h - 15h30 11 a15 Jan. 25 a 29 Out. 720 € * *
T
Montagem e soldadura EAM - 111 de conjuntos e estruturas metalicas 25 8 8 Palmela 7h-15h30 | 11 a 14 Abr. 450 € * *
f
Montagem e soldadura TIG - 141 de conjuntos e estruturas metdlicas 25 8 8 Palmela 7h - 1530 : 22224 Fev. 450 € * *
Porto 9h-18h | 19 a 22 Abr. 8 a 11 Nov.
Electropneumética 24 8 12 Palmela 7h - 15h30 | 17 a 19 Mai. 20 a 22 Set. 576 € * %
Porto 9h-18h | 18 a 20 Jan. 20 a 22 Set.
Tratamentos Térmicos de Metais 24 8 8 Palmela 7h - 15h30 : 10 a 12 Mar. 26 a 28 Jul. 576 € * k
Hidraulica 20 8 12 Palmela 7h - 15h30 | 12.a 16 Abr. 6a 10 Set. 960 € * %
Porto 9h-18h | 22 a 26 Fev. 11a 15 Out.
Pneumdtica 40 8 12 Palmela 7h - 15h30 | 15 a 19 Mar. 12a 16 Jul. 960 € * %
Porto oh-18h | 22 a 26 Mar. 25a 29 Out.
Palmela 7h - 15h30 | 20 a 22 Out.
Soldadura MIG 24 8 8 576 € * *
Porto 9h-18h ! 122 14 Abr. 11313 Out.
T
Autocad 2005 Nivel | 40 8 18 Palmela 7h - 15h30 11 a 15 Jan. 13 a 17 Dez. 596 € * %
Porto 9h - 18h 15a 19 Mar. 13 2 17 Set.
Autocad 2005 Nivel II 40 8 18 Palmela 7h - 15h30 18 a 22 Jan. 11 a 15 Out. 596 € * %
Porto 5a9Jul.

T
|
I
9h-18h
|
|
|
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MATRIZ DOS CURSOS DE FORMAGAO TECNICA

CURSO Duragéo N° Participantes Local Horario Datas Inscricdo individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
I
I
1
Soldadura Mag 135/136 50 8 8 Palmela 7h - 15h30 20 a 27 Set. 900 € * *
Climatizagao Automével 36 8 12 Pa'me'%‘ 7h - 15h30 a7 Mai 15219 Nov. 432€ * * ke
Porto | 9h - 18h 12 a 16 Abr. 6a 10 Set.
Electrénica Automével 36 8 12 Palmela 7h - 15h30 8212 Fev. 20 a 24 Set. 432€ * kK
Porto | 9h - 18h 24 a 28 Mai. 11a 15 Out.
Electrénica de Motor a Diesel Grupo VW 48 8 12 Palmela 7h - 15h30 14221 Jun. 239 Nov. 576 € * % *
Porto | 9h - 18h 5a12 Jul. 3 a 10 Nov.
Electropneumatica — instalagdo e manutengao de circuitos 25 8 12 Palmela a definir 22226 Fev. 21225 Jun. 300 € * %k %
Porto | 9h - 18h 22 a 24 Fev. 25 a 27 Out.
|
CAM 2D — Maquinagao assistida por computador 50 8 10 Palmelg 7h - 15h30 9a 16 Mar. 19 a 26 Jul. 600 € * %k *
I
CAM 3D — Maquinagao assistida por computador 50 8 10 Palmela 7h - 15h30 5a12 Abr. 6a 13 Set. 600 € * %k %
Construgdes metalomecanicas 50 8 12 Palmelé 7h - 15h30 12319 Abr. 11218 Out. 600 € * k%
Porto | 9h - 18h 15 a 24 Mar. 7e80ut.
CNC - Comando Numérico Computorizado 80 8 8 Palmela 7h - 15h30 15 a 26 Mar. 13 a 23 Dez. 1440 € * * Kk
|
Processo de revestimento por projecgao de ligas Micropulverizadas 16 8 8 Palmela 7h - 15h30 10 e 11 Mai. 29 e 30 Nov. 288 € * * *
|

J - |
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GESTAO DE SISTEMAS E PROCESSOS

Os produtos e servigos da area de Gestao de Sistemas e Processos séo criados e desenvolvidos para dar resposta
aos desafios do mercado, visando os diferentes publicos-alvo e as suas necessidades especificas. Quando o
contexto em que as empresas estéo inseridas ganha uma complexidade crescente, torna-se fundamental investir
na maximizagao da eficiéncia de todos os recursos disponiveis para possibilitar, também, alcancar a maxima
rentabilidade.

Nesta realidade, a intervencao nas varias vertentes, como seja 0 mapeamento e optimizagao de processos, 0
controlo de qualidade, as condigbes de trabalho e a analise de produto, tornam-se imprescindiveis para atingir
as metas a que as organizagdes se propdem. Para tal, a oferta formativa da ATEC esté pronta para uma rapida
adaptagdo que responda aquelas premissas, quer pelo desenvolvimento de cursos em tematicas diversificadas
como sejam a introdugdo as Ferramentas Lean, o Value Stream Mapping (VSM), o Controlo Estatistico do
Processo (SPC), os Standards da Qualidade, Six Sigma ou a Higiene e Seguranga no Trabalho.

De igual forma, a organizagéo do trabalho é uma area fundamental para intervengéo, e, nessa tematica, sdo
desenvolvidos cursos sobre organizagéo e limpeza (5S), Equipas Auténomas de Trabalhos (EAT), Metodologias
KAIZEN, Manutengao Produtiva Total (TPM), Mudanca Rapida de Ferramenta (SMED), Manutengédo Auténoma,
Ferramentas Basicas da Qualidade, Controlo e Gestao de Stocks, entre outros. Complementar ainda a organizagao
do trabalho é também fundamental desenvolver competéncias ao nivel da identificagéo, caracterizagéo e resolugéo
de problemas através de cursos como Analise de Modos de Falhas (FMEA), resolugao de problemas através de
uma abordagem de equipa (TOPS 8D), Método e Andlise de Resolugédo de Problemas (MARP) e Auditorias de
Qualidade.

Acresce ainda que a ATEC disponibiliza formagéao certificante em MTM — Métodos e Tempos Pré-Determinados
e em Higiene e Seguranga no Trabalho (Técnicos e Técnicos Superiores).

Na senda da estratégia que tem vindo a desenvolver, e que acaba de expor, para 2010 a ATEC disponibilizara
um Plano de Acgdo onde serdo consolidados os varios temas, em projectos onde a formacéo se destaca como
suporte da intervengdo em consultoria, independentemente dos destinatarios ou clientes. Cada vez mais estas
abordagens ndo sao exclusivas da industria, mas antes, aplicaveis a todos os sectores de actividade.



GESTAO DE SISTEMAS E PROCESSOS

Formagao avangada

Controlo Estatistico do Processo - Avangado | Auditores VDA 6.3 | Auditores Internos ISO TS 16949:2002 |
Auditores Internos NP EN ISO 9001:2000 | Auditores Internos 14001:2004 | Poke-Yoke Moderadores | TPM -
Formacgéao de Multiplicadores | Métodos de Taguchi | MTM - Praticante | FMEA - Andlise de Modos de Falhas
e seus Efeitos | Lean TPM

Formacao intermédia

NP EN ISO 9001:2000 - Implementacéo de Sistemas de Gestéo da Qualidade | Gest&o por Processos | Controlo
Estatistico do Processo — Basico | Legislagdo Ambiental | Gestao de Inventarios / Stocks | Eficacia da Comunicagéo
no Trabalho — Logistica | Gestdo do Stress na Logistica | Gestdo do tempo nos processos logisticos | Ruido |
Lesdes Musco-esqueléticas | Vibragdes | Legislagédo, Higiene e Saude no Trabalho | Directiva, Maquinas e
Equipamentos de Trabalho | Ergonomia e Sistemas de Produgao efectivos | VDA 6.3 | ISO/ TS 16949:2002 |
SA 8000- Implementacédo do Sistema de Responsabilidade Social | ISO 14001:2004 - Sistema de Gestao
Ambiental | Resolugdo de Problemas - TOPS 8D (Compact) | MARP - Método e Analise de Resolugéo de
Problemas | MP - Manutengao Planeada | ME - Melhorias Especificas | Desenho de Experiéncias (DOE) -
Avancado | ANOVA e Testes de Hipoteses | Gestao de Projectos - Certificate | LP - Lean Production | MTM -
SDB Dados Standard | MTM - UAS Sistemas de Analise Universal | MTM - MEK Fabrico Individual | MTM -
Logistica | Eliminagdo de falhas crénicas

Formagao elementar

Ferramentas Basicas da Qualidade | Workshop Sensibilizagdo NP EN ISO 9001:2000 | Introdugdo aos Custos
da Qualidade e Nao Qualidade | Autonomia e Qualidade | Manuseamento de materiais perigosos | Sensibilizagéo:
Reducéo da emissdo de gases e efeito de estufa | Gestdo de Armazéns | Conhecimentos Basicos da Cadeia
de Abastecimento | Principios e Ferramentas de Trabalho - Logistica | Sensibilizacdo Seguranga, Higiene e
Saude no Trabalho | Seguranca e Higiene do Trabalho - Operadores | Seguranga e Higiene do Trabalho -
Chefias Intermédias | Seguranca e Higiene do Trabalho — Gestores | Sensibilizagdo em Ergonomia | MTM1 -
Sistema basico | Gestao de Projectos | Ferramentas LEAN sensibilizagéo | VSM - Value Stream Mapping | EAT
- Equipas Auténomas de Trabalho - Industria | Programa de Sensibilizagéo 5 S's - Para Operadores | Programa
de Sensibilizagdo 5 S's - Chefias Intermédias | SMED - Single Minute Die Exchange | TPM - Formacéo para
Operadores | Ferramentas Melhoria Continua | Poke-Yoke Operadores | Introdugéo ao Seis Sigma | 5S nos
Servicos | Desenho de Experiéncias (DOE) - Basico | Analise ao Sistema de Medigédo (MSA) | MA - Manutengao
Auténoma | Ferramentas de apoio a resolugéo de problemas
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CURSOS EM DESTAQUE

MTM - Métodos e Tempos Pré-Determinados

LOGISTICA OPERACIONAL

O MTM é uma técnica de determinagao de tempos a partir do estudo
dos movimentos necessarios para a execugao de uma tarefa. Através
da aplicagao da metodologia MTM ¢é possivel seleccionar, ainda na
fase de planeamento, o melhor método de trabalho. O MTM pode
ser utilizado em qualquer actividade onde seja necessario o
planeamento, organizagao e a execugao de uma tarefa, sendo hoje,
o método de tempos pré-determinados mais utilizado no mundo.
Este € um instrumento de descricdo, estruturagdo, concepgéo e
planeamento de trabalho usando médulos definidos, resultando num
padréo para sistemas de produgao de alta capacidade. Dentro do
MTM temos as seguintes agdes de formacdo: MTM 1 - Sistema
Basico, SDB - Dados Standard, UAS - Sistema Analise Universal,
MEK Fabrico Individual, MTM - Logistica e MTM Praticante.

O Curso de Logistica Operacional tem como principais objectivos
compreender as actividades logisticas nas varias fases da cadeia
de abastecimento, identificando e utilizando ferramentas de trabalho
no ambito da melhoria dos processos logisticos para assegurar o
correcto funcionamento de todo o sistema logistico da organizagao.
Esta formagao é composta por sete médulos: Conhecimentos Basicos
da Cadeia de Abastecimento, Principios e Ferramentas de Trabalho,
Eficacia da Comunicagéo no Trabalho, Gestdo de Armazéns, Gestao
do Stress na Logistica, Gestdo de Inventarios/Stocks e Gestéo do
Tempo nos Processos Logisticos.




LEAN

CURSOS EM DESTAQUE

Nas formagdes Lean apresentam-se os conceitos principais de Lean
Production e ferramentas de analise de sistemas produtivos. O
objectivo destas acgdes de formagao é a orientagdo para aplicagdes
directas na empresa, tendo sempre como meta a eliminagao dos
desperdicios. Este ano apresentamos também a interligagcdo do
Lean com o TPM onde os participantes criam sinergias pela
combinagéo das duas metodologias, proporcionando o aumento da
produtividade das organizagdes. No curso tém a oportunidade de
abordar casos praticos que demonstram os beneficios do Lean TPM
nas organizacoes.

ELIMINAGAO DE FALHAS CRONICAS

Este novo curso de formagao vem colmatar uma necessidade sentida
pelos nosso clientes. Os formandos irdo, nesta acgdo de formagao,
identificar e seleccionar as falhas crénicas, minimizando as paragens
dos equipamentos e procurando a causa raiz das paragens dos
mesmos ou da ndo qualidade do produto. O objectivo € a melhoria
do equipamento e do rendimento global deste.
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MATRIZ DE GESTAO DE SISTEMAS E PROCESSOS

Consulte na matriz que se segue todos os cursos planeados para a area de Gestao de Sistemas e Processos e
as suas especificidades.

e



MATRIZ DOS CURSOS DE GSP

CURSO Duragéo N° Participantes Local Horario Datas Inscri¢éo individual Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
|
|
Ferramentas Basicas da Qualidade 16 8 12 Palmela 8h-17h | 15 e 16 Mar. 28 e 29 Out. 384 € *
Porto 9h-18h | 16 e 17 Set.
- [
Autonomia e Qualidade 8 8 12 Paimela gh-17h 8 Fev. 6 Set. 240¢€ *
Porto 9h - 18h 12 Mar.
1
Manuseamento de materiais perigosos 8 8 14 Paimela 8h-17h - 12 Abr. 13 Set. 192 € *
Porto 9h-18h | 27 Set.
f
Gestéo de Armazéns 16 8 14 Palmela 8h-17h | 3 e 4 Mai. 4e50ut. 384 € *
|
Conhecimentos Basicos da Cadeia de Abastecimento 16 8 14 Palmela 8h-17h | 18 e 19 Mar. 13 e 14 Set. 384 € *
|
Principios e Ferramentas de Trabalho - Logistica 16 8 14 Palmela 8h-17h | 20 e 21 Mai. 25 e 26 Out. 384 € *
|
Gestéo da Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho 16 8 14 Palmela 8h-17h | 122 Abr. 7e80ut 480 € *
Porto 9h-18h | 6 e 7 Set.
| i (12 a
Gestéo de Projectos 48 8 14 Palmela 8h-17n | 17219 Mai. (1*parte)| 8 @ 10 Nov. (12 parte) 2016 € *
: 24 a 26 Mai. (22parte) | 15 @ 17 Nov. (22 parte)
Ferramentas LEAN sensibilizagao 8 8 14 Palmela 8h-17h 13 Abr. 240 € *
Porto 9h - 18h 9 Nov.
T
VSM - Value Stream Mapping 16 8 14 Palmela 8h-17h 2e3 Mar. 672 € *
Porto 9h-18h | 25 e 26 Jun.
MTM1 - Sistema basico 80 8 12 Palmela 8h-17h | 1a12Fev. 6a17 Set. 1920 € *
Porto 9h-18h | 12 a2 23 Abr. 11a 22 Out.
| 2 Fev. 12 Jul.
Programa de Sensibilizagéo 5 S's - Para Operadores 4 8 14 Palmela 8h-17h | 5 Abr. 14 Out. 168 € *
Porto oh-18h ! 4 Mai. 23 Set.
‘ 9 Mar. 2 Set.
Programa de Sensibilizagéo 5 S's - Chefias Intermédias 16 8 14 Palmela 8h-17h 1 2 Jun. 9 Nov. 168 € *
Porto oh-18h 3 Fev. 2 Set.
EAT - Equipas Auténomas de Trabalho - Industria 16 8 14 Palmela 8h-17h | 78 Jun. 9 e 10 Nov. 480 € *
Porto 9h-18h 13 e 14 Jun. 28 e 29 Set.
MA - Manutengdo Auténoma 16 8 14 Palmela 8h-17h | 8e9Fev. 9 e 10 Dez. 480 € *
Porto 9h-18h | 6 e 7 Dez.
| 26 e 27 Jan.
SMED - Single Minute Die Exchange 16 8 14 Palmela 8h-17h 23 e 24 Mar. 480 € *
I 12 e 13 Mai.
Porto Sh-18h | 21 e 22Jun. 19 e 20 Out.
- |
TPM - Formagédo para Operadores 8 8 14 Palmela 8h-17h T 9 Mar. 7 Set. 288 € *
Porto 9h - 18h : 16 Mar. 14 Set.
Ferramentas Melhoria Continua 24 8 14 Palmela 8h-17h : 22224 Mar. 576 € *
Porto 9h-18h | 25 a 27 Mai.
f
Poke-Yoke Operadores 16 8 14 Palmela 8h-17h 2e3 Jun.. 10 e 11 Nov. 384 € *
Porto 9h-18h 11 e 12 Mai. 20 e 21 Out.
Introdugédo ao Seis Sigma 8 8 14 Palmela 8h-17h | 9 Fev. 288 € *
|
Anadlise ao Sistema de Medigado (MSA) 8 8 14 Palmela 8h-17h : 9 Mar. 288 € *
|
Desenho de Experiéncias (DOE) - Basico 24 8 14 Palmela 8h-17h | 13a 15 Abr. 720 € *
|
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MATRIZ DOS CURSOS DE GSP

CURSO Duragéo N° Participantes Local Horario Datas Inscrigdo individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
I
|
58 nos Servigos 8 8 14 Palmela 8h-17h 24 Ma!. 8 Nov. 240 € *
Porto | 9h - 18h 10 Mai. 29 Nov.
Ferramentas de apoio a resolugéo de problemas 16 8 14 Palmelé? 8h - 17h 2930 Ma.r. 27 e 28 Set. 480 € *
Porto 9h - 18h 10 e 11 Mai. 11 e 12 Out.
T
Sensibilizagdo em Ergonomia 4 8 14 Palmela 8h-17h 22 Jun. 19 Out. 144 € *
= Palmelé 18h30 - 22h30 29 e 30 Mar. 29 e 30 Set.
Gesté&o por Processos 8 8 12 240 € * *
P Porto | 18h30 - 22h30 10 e 11 Jun.
VDA 6.3 16 8 12 Palmeld 8h-17h 17 e 18 Mai. 21 e 22 Out. 576 € * *
I
1SO/ TS 16949:2002 24 8 12 Palmela 8h-17h 18 a 20 Jan. 12 a 14 Jul. 576 € * %
Porto | 9h - 18h 11 a 13 Out.
Palmela 8h-17h 28 a 29 Jan.
NP EN ISO 9001:2000 - Implementag&o de Sistemas de Gestao da Qualidade 24 8 12 ;gri ‘ o8 as>-an 576 € * %
Controlo Estatistico do Processo - Basico 24 8 14 Palmel? 8h - 17h 24 a 26 Fev. 22224 Set 576 € * *
Porto 9h - 18h 22 a 24 Mar.
T
I1SO 14001:2004 - Sistema de Gestao Ambiental 16 8 14 Palmela 8h-17h 26 e 27 Abr. 29 e 30 Nov. 480 € * *
f
Gestéo de Inventarios / Stocks 16 8 14 Palmela 8h-17h 15 e 16 Abr. 23 e 24 Set. 384 € * *
}
Eficacia da Comunicagao no Trabalho - Logistica 16 8 14 Palmela 8h-17h 27 e 28 Mai. 18 e 19 Out. 384 € * *
|
= . 1e2Jul
Gestao do Stress na Logistica 16 8 14 Palmela 8h-17h 384 € * *
| 22 e 23 Nov.
Gestao do tempo nos processos logisticos 32 8 14 PalmeI?‘ 8h-17h 15a 18 Jun. 9a 12 Nov. 768 € * %
|
Ruido 8 8 14 Palmelq 18h30 - 22h30 6 e 7 Mai. 13 e 14 Set. 240 € * *
I
Lesdes Musco-esqueléticas 16 8 14 Palmela 18h30 - 22h30 10 a 13 Mai. 20 e 24 Set. 480 € * *
T
Vibragbes 8 8 14 Palmela 18h30 - 22h30 20 e 21 Mai. 27 e 28 Set. 240 € *
f
Legislagao, Higiene e Saude no Trabalho 8 8 14 Palmela 18h30 - 22h30 3e4Jun. 7 e 8 Out. 240 € *
|
Directiva, Maquinas e Equipamentos de Trabalho 16 8 14 Palmela 18h30 - 22h30 22 e 25 Jun. 19 e 22 Out. 480 € * *
|
Gestdo de Projectos - Certificate 64 8 14 Palmela gh-17h 20223 Abr. (1° parte) 3072€ * %
| 25 a 28 Mai. (22 parte)
LP - Lean Production 16 8 14 Palmela 8h - 17h 11 e 12 Ma. 576 € *x
Porto | 9h - 18h 7 e 8 Set.
MTM - SDB Dados Standard 40 8 12 Palmela 8h - 17h 22 a 26 Mar. 12216 Jul. 960 € *x
Porto 9h - 18h 17 a 21 Mai. 20 a 24 Set.
MTM - UAS Sistemas de Analise Universal 40 8 12 Paimela 8h - 17h 15a19Mar. | 27SetaiOut 960 € * %
Porto 9h - 18h 10 a 14 Mai. 25 a 29 Out.
MTM - Logistica 40 8 12 Palmela 8h - 17h 12216 Jul. 960 € * %
Porto 9h - 18h 8 a 12 Nov.
ResolugZo de Problemas - TOPS 8D Compact 24 8 14 Palmela 8h-17h 8 a 12 Mar. 20 a 24 Set. 720 € * *
Porto | 9h - 18h 10 a 14 Mai. 22 a 26 Nov.

1



MATRIZ DOS CURSOS DE GSP

CURSO Duragéo Ne Participantes Local Horéario Datas Inscri¢do individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
I
I
MARP - Método e Andlise de Resolugéo de Problema 16 8 14 Paimela Bh-17h | 13 e 14 Abr. 21e 22 Set. 576 € * *
Porto : 22 e 23 Jun. 25 e 26 Out.
ME - Melhorias Especificas 16 8 12 Palmela gh-17h 19 e 20 Out. 480 € * %
Porto 9h - 18h 22 e 23 Jun.
T
ANOVA e Testes de Hipdteses 16 8 14 Palmela 8h-17h | 7 e 8 Set. 480 € * *
Ergonomia e Sistemas de Produgéo efectivos 16 8 14 Palmela 8h-17h | 1e2Abr. 7 e 8 Out. 384 € * *
|
Eliminagao de falhas cronicas 16 8 12 Palmela 8h-17h | 11 e 12 Mai. 28 e 29 Set. 480 € * *
Porto 9h-18h | 20 e 21 Jan. 27 e 28 Jul.
Desenho de Experiéncias (DOE) - Avangado 16 8 14 Palmela 8h-17h | 4 e 5 Mai. 864 € *
I
Controlo Estatistico do Processo - Avangado 40 8 14 Palmela 8h-17h | 152 19 Mar. 11215 Out. 960 € * %k *
Porto 9h-18h | 12 a 16 Abr.
Auditores Internos 14001:2004 40 8 14 Palmela 8h-17h | 128 16 Abr. 11215 Out. 960 € —_—
Porto o9h-18h ! 152 19 Nov.
T
MTM - Praticante 40 8 12 Palmela 8h-17h 22 a 26 Nov. 960 € * %k Kk
T
FMEA - Analise de Modos de Falhas e seus Efeitos 24 8 14 Palmela 8h-17h 224 Mar. 3a5 Nov. 576 € * ok *
Porto 9h - 18h } 5a7Abr. 1a 3 Set.
TPM - Formagéo de Multiplicadores 24 8 14 Palmela 8h-17h | 5a7 Abr. 19221 Out. 720 € * ok
Porto 9h-18h 27 a 29 Abr. 26 a 28 Out.
Poke-Yoke Moderadores 24 8 14 Palmela 8h-17h | 6a8Out 576 € * k%
Porto 9h-18h | 7 a8 Jun.
Métodos de Taguchi 24 8 14 Palmela 8h-17h : 21a23 Jun. 1296 € * % %
Lean TPM 40 8 14 Palmela 8h-17h | 21225 Jun. 1200 € —_—
Porto 9h-18h | 5a9Jul.
- [
Auditores Internos ISO TS 16949:2002 24 8 12 Palmela Sn-17h 10a12 Fev. 24 2 26 Nov. 576 € * % K
Porto 9h - 18h 25 a 27 Out.
Palmela 8h-17h ! 1a3 Mar. 20 a 22 Set.
. . 576 €
Auditores Internos NP EN ISO 9001:2000 24 8 12 Porto on_18h 27 2 29 Set. * %k
T
Auditores VDA 6.3 24 8 14 Palmela 8h-17h | 26 a 28 Mai. 27 a 29 Out. 1980 € * k%
}
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
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DESENVOLVIMENTO PESSOAL E ORGANIZACIONAL

A exigéncia do contexto organizacional origina a necessidade de abordagens cada vez mais precisas, originais
e com resultados praticos. O sucesso depende ndo s6 da forma como se interpreta o negécio mas, também, da
forma como os recursos humanos nas empresas conseguem compreender e lidar com a complexidade e a
permanente mudanga do ambiente onde estdo inseridos. Nao podemos esquecer que tem que haver uma perfeita
harmonia entre a tarefa, a maquina e o homem, para que se concretize o almejado sucesso.

O Desenvolvimento Pessoal e Organizacional (DPO) é uma area na qual a ATEC tem experiéncia validada, tanto
em espagcos industriais como em empresas de servigos. O enfoque principal da actividade desenvolvida tem sido
ao nivel do treino de competéncias especificas, como sejam a comunicagédo e o atendimento a clientes.

Um dos programas com mais sucesso - Lideranga Operacional de Equipas — € um exemplo actual da integragao
de diversas competéncias comportamentais e de gestao orientadas para o individuo e para as fungdes que
desempenha. O facto de uma fungéo requerer respostas sistematicas e continuas leva a que, frequentemente,
nos seja solicitado o “desenho” e a implementacéo deste programa. O feedback que nos tem sido transmitido
realgca a nossa metodologia como elemento diferenciador, uma vez que permite aos participantes cruzar a sua
experiéncia com os conhecimentos e novos conceitos adquiridos.

No ambito da Gestao de Recursos Humanos os desafios prendem-se, em primeira linha, com o desenvolvimento
de Sistemas de Avaliagdo de Desempenho e a respectiva formacéo dos colaboradores em Técnicas de Avaliagéo
e Condugéao de Reunides de Feedback.

Ainda no ambito do Desenvolvimento Organizacional ha que referir que a ATEC tem desenvolvido projectos na
area da Moderacéo de Workshops. A Moderagao consiste num processo estruturado e participativo através do
qual se trabalha com quadros dirigentes, equipas de projecto e/ou departamentos na criagéo de estratégias e
planos de acgéo que permitem a esses grupos tragar objectivos para aumentar a sua performance, realizar com
sucesso processos de mudanca ou melhorar o relacionamento e funcionamento grupal. Em termos praticos, o
ciclo compreende trés areas complementares: as Técnicas de Moderagéo, as Técnicas de Visualizagédo e os
Skills de Moderagao.

Fundamental para o desenvolvimento e valorizagao dos profissionais €, também, a formagao na area de Linguas.
A ATEC continua a apresentar uma oferta estruturada de acordo com o Common European Frame, tendo apostado,
no ano de 2009, em varios idiomas, designadamente o Espanhol e o Italiano, complementarmente ao Inglés e
Alemao. Porque a integragdo de quadros internacionais em Portugal é cada vez maior, sera mantida a oferta de
formagdo na lingua Portuguesa bem como os programas de Imersdo na Cultura Portuguesa.

Assim, em 2010, a ATEC tem como objectivo reforgar a aposta na area das Linguas em duas vertentes claras:
ao nivel da formagéo sera consolidada a individualizagao e especializagdo dos cursos ministrados, tendo em
conta as necessidades especificas dos participantes e das organizagdes, sendo exemplo os cursos que ja
disponibilizamos sob a égide de English for Specific Purposes. Por outro lado iremos disponibilizar uma oferta
complementar ao nivel da tradugdo de documentos nos mais variados ambitos organizacionais e de onde se
destaca a tradugdo de manuais técnicos, de patentes e especificagdes de equipamentos, entre outros.



DESENVOLVIMENTO PESSOAL E ORGANIZACIONAL

Formagao avangada

Avaliador de assessment centre | Plano de marketing e de acgéo comercial | Coaching e equipas de vendas |
Alemao/Inglés/Portugués para Estrangeiros - C1/C2 | Espanhol/ltaliano - C1/C2 | Alem&o/Inglés/Portugués para
Estrangeiros — Intensivo | Espanhol/ltaliano - Intensivo | Alemé&o/Inglés/Portugués para Estrangeiros — Conversagao
Técnicas de Apresentacgdo (Alemao / Inglés) | Condugao de Reunides (Alemao / Inglés) | Ao Telefone (Alemao
/ Inglés) | Cartas Comerciais/ E-mails/ Relatérios (Alemao e Inglés) | | ESP - Inglés para a Industria Automovel
| ESP - Inglés para Contabilidade | ESP - Inglés para Recursos Humanos | ESP - Inglés para Tecnologias de
Informacgéo | ESP - Inglés para Electrénica | ESP - Inglés para Engenharia | ESP - Inglés e Alem&o para a
Industria Hoteleira | PNL aplicada a negociagao | Técnicas de Moderagéo | Técnicas de Visualizagéo | Skills
de Moderagao

Formacao intermédia

Treino de Entrevistadores | Técnicas de Negociagédo na area comercial | Planificagcdo e gestdo comercial |
Direcgao de equipas de vendas | Lideranga e motivagao de vendedores | Exceléncia Integral no atendimento
ao Cliente | Alemao/Inglés/Portugués para Estrangeiros - B1/B2 | Espanhol/Italiano - B1/B2 |
Alemao/Inglés/Portugués para Estrangeiros — Intensivo | Espanhol/ltaliano - Intensivo | O Impacto da Comunicagao
| Lideranga Operacional de Equipas | Mapa da sua equipa | Condugéo de Reunides - Com os "Seis Chapéus"
de Bono | Inteligéncia Emocional | Resolugdo Criativa de Problemas | Formagéo Continua de Formadores |
GEP | - Gestao Pessoal | GEP | - Gestéo da Equipa | GEP | - Gestdo do Negdcio | O Desafio da Mudanga

Formacgao elementar

Sistemas de Avaliagdo de Desempenho | Reuniédo de feedback de Avaliacdo de Desempenho | Atendimento
ao cliente | Gestao de equipas e zonas | Gerir o seu Stress Eficazmente | Metodologias de acgdo comercial |
Lidar com as objec¢des | Alemao/Inglés/Portugués para Estrangeiros - A1/A2 | Espanhol/ltaliano - A1/A2 |
Aleméao/Inglés/Portugués para Estrangeiros — Intensivo | Espanhol/ltaliano - Intensivo | Seminario Intercultural
| Comunicacgéo Eficaz | Trabalho em Equipa | Orientagéo Cliente | Gestao do tempo | Gerir Conflitos | Técnicas
de Apresentacéo | Técnicas de Negociagao | Self Management | Formacéo Inicial Pedagégica de Formadores
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CURSOS EM DESTAQUE

IMPACTO DA COMUNICAGAO

Hoje reconhecer e aplicar as principais metodologias, técnicas e
ferramentas da Programagao Neuro-Linguistica (PNL), de forma a
melhorar as capacidades ao nivel do relacionamento interpessoal
e da comunicagao, é fundamental. Técnicas como criar Motivagao
e Auto Estima, criar Empatia e dar Feedback, Linguagem e Imagens
Mentais, Comunicagao e Estilos de Pensamento, sdo abordadas
nesta acgao de formagao. Aqui a formagao € orientada para a pratica
de situagdes reais do quotidiano e dia-a-dia profissional, fomentando
a discussdo em grupo e as simulagdes.

REUNIOES DE FEEDBACK DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Com esta acgao de formagdo pretende-se sensibilizar para os
factores criticos do feedback de desempenho. O formando aprende
0s objectivos de todas as etapas de uma reunido de feedback —
inicio, condugao e término, e aprende também a analisar o perfil do
avaliado face aos requisitos da fungédo. Numa ultima fase aborda-
se a negociacdo de planos de acgao face aos resultados da avaliagao.




CURSOS EM DESTAQUE

O CICLO DA MODERAGAO

As Técnicas de Moderagao permitem desencadear a interacgéo no
grupo, orienta-lo numa s6 direcgdo e conduzi-lo a um resultado
partilhado. A ATEC dispde de uma comprovada experiéncia na
moderacgédo de pequenos e de grandes grupos e pretende colocar
a sua experiéncia e Know-how a disposi¢do dos profissionais
interessados, tendo criado uma trilogia de cursos na tematica da
moderacao. O ciclo da Moderagéo é assim composto por Técnicas
de Moderacgao, Skills de Moderagao e Técnicas de Visualizagao.

LINGUA ESTRANGEIRA PARA FINS ESPECIFICOS

Nestas acgdes de formagao pretende-se desenvolver competéncias
de comunicagéo intermédias, que permitam uma utilizagdo
independente de uma lingua estrangeira em situagdes do quotidiano
laboral em varias areas de actividade, tais como: Inddstria Automdvel,
Contabilidade, Recursos Humanos, Tecnologias de Informagao,
Electrénica, Engenharia, Industria Hoteleira.
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MATRIZ DOS CURSOS DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL
E ORGANIZACIONAL

Consulte na matriz que se segue todos os cursos planeados para a area de Desenvolvimento Pessoal e
Organizacional e Linguas e as suas especificidades.

.



MATRIZ DOS CURSOS DE DPO

CURSO Duragéo N° Participantes Local Horario Datas Inscrigdo individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
|
|
|
Sistemas de Avaliagdo de Desempenho 16 8 12 Palmela 8h-17h | 18 e 19 Mar. 14 e 15 Out. 480 € *
[
Reunido de feedback de avaliagdo de desempenho 16 8 12 Palmela 8h-17h 10 e 11 Mai. 16 e 17 Dez. 480 € *
T
Atendimento ao cliente 16 8 14 Palmela 8h-17h 28 e 29 Jan. 384 € *
Porto 9h-18h 9 e 10 Dez.
Gestéao de equipas e zonas 16 8 14 Paimela 8h - 17h - Ge7 Abr. 384 € *
Porto 9h-18h 17 e 18 Jun.
Gerir o seu Stress Eficazmente 16 8 14 Palmela 8h-17h | 5e6 Abr. 18 € 19 Nov. 480 € *
Porto 9h-18h | 24 e 25 Jun.
Metodologias de acgdo comercial 16 8 14 Palmela 8h-17h | 12 13 Out 384 € *
Porto 9h-18h | 28 e 29 Abr.
Lidar com as objecgdes 16 8 14 Paimela 8h-17h | 23 824 Jun. 384€ *
Porto 9h-18h | 28 e 29 Jun.
‘ —
Alemao/Inglés/Portugués para Estrangeiros - Grupos 100 8 14 Palmela ‘ a def!n!r 22 Fev. 4 Out. 721 € *
Porto a definir 22 Fev. 4 Out.
‘ )
Espanhol/ltaliano - Grupos 60 8 14 Palmela : a definir 22 Fev. 4 Out. 432€ *
Porto a definir 22 Fev. 4 Out.
T
Alemao/Inglés/Portugués para Estrangeiros - Intensivo 80 8 12 a definir | a definir a definir 576 € *
|
Espanhol/ltaliano - Intensivo 50 8 12 a definir | a definir a definir 360 € *
|
Seminario Intercultural (grupo 12 pax) 16 12 12 a definir | a definir a definir 576 € *
|
Orientagéo Cliente 16 8 14 Palmela 8h-17h | 28 e 29 Jan. 6e7Out. 480 € *
Porto 9h-18h | 15 e 16 Mar. 25 e 26 Nov.
Gestdo do tempo 16 8 14 Palmela 8h-17h : 4 e 5Fev. 9e 10 Set. 480 € *
|
Gerir Conflitos 16 8 14 Palmela 8h-17h | 18 e 19 Fev. 2 e 3 Nov. 480 €
T
Trabalho em Equipa 16 8 14 Palmela 8h-17h i 21e 22 Jan. 13 e 14 Set. 480 €
Porto 9h-18h | 8e9Fev. 11a12 Out.
f
Técnicas de Apresentagdo 24 8 14 Palmela 8h-17h | 4e5Fev.e12Fev.|{14 e 15 Out. e 22 Out. 576 € *
|
Técnicas de Negociagao 16 8 14 Paimela 8h-17h , 10 e 11 Mai. 2122 Out. 480 € *
Porto 9h-18h | 22 e 23 Abr. 11 e 12 Out.
Self Management 16 8 14 Palmela 8h-17h | 14 e 15 Jun. 11e 12 Nov. 576 € *
Porto 9h-18h | 21 e 22 Jun. 18 e 19 Nov.
Formagao Inicial Pedagdgica de Formadores 92 8 14 Palmela 8h-17h : 25 Jan. a 24 Fev. 6 Set. a 6 Out. 625 € *
- |
Comunicagao Eficaz 16 8 14 Paimela 8h-17h i 25 e 26 Jan. 6e7 Set. 480 € *
Porto 9h - 18h : 8e9Fev. 7 e 8 Out.
Treino de Entrevistadores 16 8 14 Palmela 8h-17h 18 e 19 Fev. 23 e 24 Set. 480 € * *
Palmela 8h-17h | 10 e 11 Mar.
scni jaca 4 i 1 14 | 4 * *
Técnicas de Negociagdo na area comercial 6 8 Porto on-18h : 166 17 Set. 384 €
Palmela 8h-17h | 25 e 26 Mar.
ificaca a i 16 8 14 . 384 € * *
Planificagdo e gestao comercial Porto h-18n 15 16 Jul.
|
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MATRIZ DOS CURSOS DE DPO

CURSO

Duragéo

N° Participantes

Datas

1° semestre

2° semestre

Inscrigéo individual

Grau de Exigéncia

. o Palmela 8h-17h 13 e 14 Set.
Lideranga e motivagao de vendedores 16 14 Porto oh - 18h 14215 Jun. 384 € * *
Exceléncia Integral no atendimento ao Cliente 16 14 Palmelé‘a 8h - 17h - 15¢ 16 Nov. 384 € * *
Porto 9h - 18h 12 e 13 Mai.
Palmela 8h-17h 11 e 12 Mar. 12 e 13 Out.
O Impacto da Comunicag&o 16 14 Porto j oh - 18h 6 e 7 Abr. 2 e 3 Nov. 480 € * *
. . . Palmel# 8h-17h 4 e 5 Mar. 25 e 26 Out.
Lideranga Operacional de Equipas 16 14 ! 480 € * *
va Op quip Porto 9h- 18h 13 ¢ 14 Mai. 13 ¢ 14 Dez.
Mapa da sua equipa 16 14 Palmela 8h-17h 8 e 9 Mar. 18 e 19 Out. 480 € * %
|
Palmela 8h-17h 22 e 23 Mar. 27 e 28 Set.
- _— - fan 1 14 7 * x
Condugao de Reunides - Com os "Seis Chapéus" de Bono 6 Porto| oh-18h 156 16 Nov. 576 €
. X Palmela 8h-17h 28 e 29 Jan. 27 e 28 Set.
Inteligéncia Emocional 24 14 Porto | oh-18h 27 6 28 Mai. 720 € * %
Palmela 8h-17h 7 e 8 Jun. 4 e 5 Nov.
. - * %
Resolugéo Criativa de Problemas 16 14 Porto] oh - 18h 17618 Set. 480 €
‘ Méd1 -29 e 30 Jan|Mod1 - 10 e 11 Set.
Formagéo Continua de Formadores 64 14 Palmela 8h-17h Mod2 - 26 e 27 Fev|Mo6d2 - 22 e 23 Out. 460 € * %
: M6d3 - 26 € 27 Mar] M6d3 - 19 e 20 Nov.
. Mdéd4 - 16 e 17 Abr)M6d4 - 17 e 18 Dez.
; 2 a6 Mar.
GEP | - Gestéo Pessoal 16 14 Palmela 8h-17h e 15a 17 Abr.
Porto | 9h - 18h 21a 25 Set.
e21a230ut.
| 2 a6 Mar.
GEP | - Gestdo da Equipa 24 14 Palmela 8h-17h e 15a 17 Abr. 3430 € * Kk
Porto | 9h - 18h 21 a 25 Set.
! e21a230ut.
I 2 a6 Mar.
GEP | - Gestao do Negdcio 24 14 Palmela 8h-17h e 15a 17 Abr.
Porto ; 9h - 18h 21a 25 Set.
i e21a230ut.
O Desafio da Mudanga 8 14 Palmela 8h-17h 12 e 13 Abr. 22 e 23 Nov. 336 € * *
|
Avaliador de assessment centre 16 10 Palmela 8h-17h 15 e 16 Abr. 18 e 19 Nov. 480 € * Kk
|
Coaching e equipas de vendas 16 14 Palmela 8h - 17h 5 e 6 Mai. 384 € * Kk Kk
Porto | 9h - 18h 5 e 6 Mai.
Alemao/Inglés/Portugués para Estrangeiros - Conversagao 45 12 Palmela 8h - 17h 22 Fev. 4 Out. 324 € * % *
Porto | 9h - 18h 22 Fev. 4 Out.
| Alemé&o: 20 a 22 Abr|Alemdo: 10 a 12 Nov.
Técnicas de Apresentagdo (Alemao / Inglés) 24 12 Palmela 8h-17h Inglés: 19 a 21 Mai.| Inglés: 13 a 15 Out. 432 € * % *
Porto ' 9h - 18h Alemé&o: 20 a 22 Abr|Alemdo: 10 a 12 Nov.
‘ Inglés: 19 a 21 Mai. Inglés: 13 a 15 Out.
‘ Alemao: 27 e 28 Mai/| Aleméo: 12 e 13 Out.
Condugéo de Reunides (Alemé&o / Inglés) 16 12 Palmelz‘} 8h-17h Inglés: 20 e 21 Abr.| Inglés: 16 e 17 Out. 288 € * %k
Porto ; 9h - 18h Alemao: 27 e 28 Mai|Alemao: 12 e 13 Out.

Inglés: 20 e 21 Abr.

Inglés: 16 e 17 Out.

S |




MATRIZ DOS CURSOS DE DPO

CURSO Duragéo Ne° Participantes Local Horério Datas Inscri¢do individual | Grau de Exigéncia
1° semestre 2° semestre
I
|
| Alemao: 17 Jun. Alemao: 3 Dez.
Ao Telefone (Alemé&o / Inglés) 8 8 12 Palmela 8h-17h | Inglés: 5 Jun. Inglés: 3 Dez. 240 € * Kk Kk
Porto oh-18h | Alemao: 17 Jun. Alemao: 3 Dez.
‘ Inglés: 5 Jun. Inglés: 3 Dez.
; Alemao: 26 Mar. Alemao: 30 Set.
Cartas Comerciais/ E-mails/ Relatérios (Alemé&o e Inglés) 8 8 12 Palmela 8h-17h Inglés: 9 Jun. Inglés: 16 Dez. 240 € * % %
Porto 9h-18h | Alemao: 26 Mar. | Alemao: 30 Set.
| Inglés: 9 Jun. Inglés: 16 Dez.
ESP - Inglés para a Industria Automével 60 8 12 Pamela 8h-17h | 22 Fev. 4 Dez. 432€ .
Porto 9h-18h | 22 Fev. 4 Dez.
ESP - Inglés para Contabilidade 60 8 12 Palmela 8h-17h | 22 Fev. 4 Dez. 432€ -
Porto 9h-18h | 22 Fev. 4 Dez.
ESP - Inglés para Recursos Humanos 60 8 12 Palmela 8h-17h | 22 Fev. 4 Dez. 432 € * % x
Porto 9h-18h | 22 Fev. 4 Dez.
N [
ESP - Inglés para Tecnologias de Informagéo 100 8 12 Paimela 8h-17h ‘ 22 Fev. 4 Dez. 721 € * %k *
Porto 9h - 18h 22 Fev. 4 Dez.
T
ESP - Inglés para Electronica 100 8 12 Palmela 8h - 17h | 22 Fev. 4 Dez. 721€ * Kk %
Porto 9h-18h 22 Fev. 4 Dez.
T
ESP - Inglés para Engenharia 100 8 12 Palmela Bh-17h 22 Fev. 4 Dez. 721€ * % *
Porto 9h - 18h 1 22 Fev. 4 Dez.
ESP - Inglés e Alemao para a Industria Hoteleira 100 8 12 Palmela 8h-17h | 22 Fev. 4 Dez. 721 € * k *
Porto 9h-18h 22 Fev. 4 Dez.
Técnicas de Moderagao 16 8 14 Pamela 8h-17h 4e5Fev. 13 e 14 Set. 576 € .
Porto 9h-18h | 20 e 21 Mai.
Skills de Moderago 16 8 14 Palmela 8h-17h | 25 ¢ 26 Mar. 425 Nov. 576 € * %k
Porto Sh-18h | 24 e 25 Jun.
Técnicas de Visualizagio 8 8 14 Pamela 8h-17h | 30 Abr. 10 Dez. 288 € * % *
Porto 9h-18h ! 16 Jul.
I
PNL Aplicada a Negociagao 8 8 14 Palmela 8h-17h 17 e 18 Mai. 25 e 26 Nov. 480 € * Kk Kk
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
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FICHA DE INSCRIGAO

Cadigo Nome do Curso Data de Inicio Horario Local

DADOS DE IDENTIFICACAO

Empresa / Individual N° Contribuinte
Ramo de Actividade CAE
Departamento

Morada

Codigo Postal Localidade
Telefone Fax E-mail

Dados do Participante

Nome Funcéo
E-mail Telefone
Nome Funcédo
E-mail Telefone

Como teve conhecimento desta ac¢ao de formagao

[ Internet [J Amigos [J Familiares

O Publicidade Qual?

[ Outros

Pagamento

Transferéncia Bancaria - NIB: 0033 0000 45261535109 05 Realizadaem / |/

Ieromei conhecimento das condigdes gerais

Autorizagﬁo da empresa assinatura legivel do responsavel pela inscricdo e carimbo da empresa

Assinatura Data / /
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CONDICOES GERAIS

1. Ambito

O presente documento destina-se a explicitar as condigdes gerais aplicaveis a frequéncia
dos cursos de formag&o prestados pela ATEC e constantes de catalogo (cursos
standard). Quanto a acgdes de formagao “a medida” e/ou a acgdes de consultoria, em
que haja lugar a elaboragdo de propostas especificas, as respectivas condigdes
constarao das referidas propostas, sendo consagradas nos contratos de prestagao
de servigos ou protocolos a celebrar.

2. Inscrigao

Ainscrigéo nos cursos da ATEC devera ser efectuada mediante preenchimento dos
respectivos formularios, sendo atribuida prioridade a ordem de recepgéo dos mesmos.
As inscri¢des devem ser formalizadas por escrito, com assinatura do interessado ou
do responsavel pelos servigos, consoante se trate de inscrigdes a titulo individual ou
de pessoa colectiva, por uma das seguintes vias:

- Por Correio para a morada seguinte:

ATEC - Academia de Formagéao

Edificio ATEC

Departamento de Marketing

Parque Industrial da Volkswagen Autoeuropa

Quinta da Marqueza, Palmela

2950-557 Quinta do Anjo

- Por E-mail para: info@atec.pt

- Por Fax: 21210 73 59

As inscrigdes so6 se consideram efectuadas apo6s boa cobranga da totalidade do
valor da acgédo, devendo, juntamente com as fichas de inscrigdo, ser enviado o
comprovativo de pagamento, o que devera verificar-se até 10 dias Uteis antes da data
de inicio da formag&o.

O numero de participantes em cada curso podera ser limitado, por questdes de
ambito pedagdgico, ou outras, sendo, nestes casos, contactados os interessados para
efeitos de re-calendarizagdo ou de agendamento de datas alternativas.
3. Comunicagao da aceitagao da Inscrigao

A comunicacdo da aceitagdo da inscricdo serd, na generalidade dos casos,
efectuada até 5 dias Uteis antes da data prevista para a realizagdo da acgéo de
formagéo, com indicagéo ou confirmagéo dos dados relevantes, designadamente as
datas, horario de funcionamento, local de realizagéo, etc.

4. Alojamento

O alojamento dos participantes para efeitos de participagdes nos cursos
promovidos pela ATEC ¢é da inteira responsabilidade dos participantes individuais ou
das respectivas entidades empregadoras, consoante se trate de inscri¢des a titulo
individual ou de pessoa colectiva.

5.Seguranga

Os participantes estao obrigados ao cumprimento das normas de seguranga vigentes
no local de realizagdo da formagéo.

6. Deslocagao

As deslocagoes, para efeito de participagdes nos cursos promovidos pela ATEC, sao
da inteira responsabilidade dos participantes, ou das empresas.
7. Conteudos, Formadores e Local

A descricdo dos contetidos programaticos dos cursos constantes de catalogo,
correspondem aos contetidos idos & data da respectiva impressao, pelo que
a ATEC se reserva o direito de proceder a alteragdo dos mesmos, por motivos de
actualizagéo e desenvolvimento.

A ATEC reserva-se ainda o direito de proceder a substituicdo dos formadores
eventualmente indicados nos catalogos por outros formadores com habilitagdes
equivalentes e ainda, de efectuar alteragdes no que respeita ao local da formagéo,
mediante comunicagao a efectuar em tempo util.

8. Cancelamento

a. pela ATEC

|. Quando o nimero minimo de inscrigdes fixado para um determinado curso nao
seja atingido, ou se verifique a impossibilidade de prestagao pelo formador, ou existam
razdes de ordem técnica, devidamente justificadas, a ATEC reserva-se o direito de
introduzir alteragdes nas datas de realizagé@o dos cursos, ou mesmo de proceder ao
respectivo cancelamento, procedendo, nesse caso, a designagéo de previsiveis datas
alternativas.

Il. A ATEC dara conhecimento dessas alteragdes por escrito aos participantes com
o maximo de antecedéncia possivel relativamente a data prevista para a realizagdo
do curso. Caso os interessados nao aceitem as alternativas, ou estas ndo estejam
definidas, poderéo, no prazo de 10 dias Uteis a contar da data da notificagéo da
alteragdo, solicitar por escrito o reembolso das quantias pagas a titulo de inscri¢éo,
estando excluidas quaisquer outras pretensdes, seja a que titulo for.
b. pelos Participantes

I. O cancelamento de inscrigdes deve ser comunicado & ATEC por escrito, via
correio, fax ou e-mail, para as moradas indicadas em 2. acima;

I1. No caso de o cancelamento de uma inscri¢do ser efectuado com mais de 10 dias
Uteis de antecedéncia relativamente & data de inicio do curso, a ATEC reembolsa a
totalidade do valor pago.

IIl. No caso de o cancelamento de uma inscrigdo ser efectuado com uma
antecedéncia compreendida entre 10 e 5 dias Uteis, relativamente a data de inicio do
curso, a ATEC reembolsara 50% do valor da inscri¢éo;

IV. Nos cancelamentos realizados com menos de 5 dias Uteis de antecedéncia
relativamente a data de inicio do curso e ainda nos casos de falta de comparéncia do
inscrito, ndo ha lugar a qualquer reembolso;

V. Uma empresa podera, em regime de substituicao, indicar outro participante, cujo
perfil se devera enquadrar no do grupo de destinatarios a quem o curso ¢é dirigido.
Deveréo, neste caso, ser respeitadas quanto ao substituto as condigdes de
inscrigdo validas e em vigor para o substituido.

9. Pregos e Condigoes de Pagamento

Os pregos apresentados em catalogo incluem, salvo indicagdo expressa em
contréario:

- Documentagéo e a utilizagao de equipamento técnico;

- Coffee-breaks e/ou Refeigdes (se aplicavel)

Os pregos e demais indicagdes constantes de catalogos, tabelas, e folhetos tém
caréacter informativo. Prevalecem os pregos em vigor a data da prestacéo do servigo.
O pagamento da inscrigdo num determinado curso devera ser efectuado na
totalidade e condigdes atras referidas, por meio de:

- Transferéncia bancaria para o NIB n.°: 0033.0000.45261535109.05;

- Cheque emitido a ordem de ATEC — Associagdo de Formagdo para a Industria.
A facturagéo é emitida e enviada aos interessados apos boa cobranga do valor em
causa.

A participagéo parcial numa acgao de formag&o néo confere o direito ao reembolso
de quaisquer quantias relativamente ao prego cobrado para frequéncia integral do
curso.

Todos os pregos indicados no Plano de Formagao incluem o valor do I.V.A. a taxa
legal em vigor.

10. Certificagao

Sera atribuido um Certificado de Frequéncia aos participantes nos cursos
promovidos pela ATEC em que n&o tenha lugar um processo de avaliagéo.
Nos cursos da ATEC em que tenha lugar um processo de avaliagao sera atribuido
aos participantes um Certificado de Formag&o Profissional.

11. Copyright e Protecgéao de Direitos de Autor

Toda a documentagao utilizada e/ou apresentada para efeitos de formagéo destina-
se exclusivamente ao uso e utilizagdo pessoal pelo participante.
Nao ¢é autorizada a reprodugéo da referida documentagéo, por qualquer forma que
seja, sem autorizagéo prévia e escrita da ATEC para o efeito, ndo podendo, em
especial, ser processada, fotocopiada, traduzida, divulgada para fins de exposigao
publica ou fins educativos.

Considera-se também como documentagdo de formacdo, sendo, portanto,
igualmente proibida a respectiva reprodugéo ou utilizagédo nédo autorizadas, todo o
produto de saber e de sistemas de aprendizagem mecéanicos e electronicos
disponibilizados pela ATEC, através de suportes de dados, Intranet e Internet.
Em caso de utilizagdo de Software de formacédo, este ndo pode ser copiado,
retirado da sala de formagéo sem que, para tal, haja autorizagdo expressa prévia e
escrita da ATEC para o efeito.

Os participantes ndo deverdo utilizar os seus suportes pessoais nos
computadores/equipamentos usados em formagao. A ATEC declina qualquer
responsabilidade ou obrigagéo perante eventuais pretensdes a indemnizagdo em
caso de eventuais danos causadas por virus a suportes magnéticos ou a “filmware”
ou a ficheiros copiados.

12. Responsabilidade

Sem prejuizo do cumprimento das disposi¢des legais imperativas, a ATEC néo se
responsabiliza por quaisquer danos pessoais (vida, corpo ou salde), quer
causados por factos ocorridos durante as acgdes de formagéo por si ministradas quer
ocorridos durante a deslocagao dos formandos de e para o local da formag&o.
13. A coes as p Ci icoes Gerais

A validade de qualquer alteragao, modificagéo ou revisdo aos presentes termos e
condigdes esta condicionada a celebragéo de prévio acordo escrito entre as partes,
o qual indicara claramente as clausulas inaplicaveis e o teor do novo acordo celebrado.
Eventuais alteragdes ou acordos adicionais verbais que, assim, ndo respeitem a
necessidade de forma escrita ndo produzem quaisquer efeitos.

14. Foro competente

As presentes condigdes gerais regem-se exclusivamente pela lei Portuguesa.
Qualquer diferendo ou conflito relativo a validade, interpretagéo e execugéo destas
Condigoes Gerais sera dirimido pelo tribunal competente da Comarca de Palmela,
com expressa renuncia de qualquer outro.
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FORMAGAO TECNICA

Automacao | Domdtica | Electrénica | Sistemas Informaticos |
Desenho Técnico | Maquinagao | Mecanotecnia | Soldadura |
Conducéo de Veiculos Industriais | Automovel

GESTAO DE SISTEMAS E PROCESSOS

Métodos | Qualidade | Ambiente | Higiene e Seguranca no Trabalho
| Gestao de Projecto | Logistica

DESENVOLVIMENTO PESSOAL
E ORGANIZACIONAL

Linguas | Inglés | Alemao | Espanhol | Portugués para estrangeiros |
Desenvolvimento Organizacional | Formagao e Desenvolvimento
para Management | Desenvolvimento Pessoal | Gestéo de
Recursos Humanos | Comercial

FORMACAO PROFISSIONAL

Aprendizagem | Educacédo e Formacéao | Especializacéo
Tecnoldgica | Integracao Profissional de Técnicos Superiores

FORUM ATEC

Organizacao e Espaco para Eventos

Sede/Palmela Porto

Edificio ATEC, Quinta da Marqueza Estrada Nacional 107,

Parque Industrial da Autoeuropa n® 3570 - Freixieiro

2950 - 577 Quinta do Anjo 4456-901 Perafita //

Tel.: +351 21 210 73 00 Tel.: +351 22 999 64 07 /// ATEC
Fax.: +351 21 210 73 59 Fax.: +351 22 996 65 99 www.atec.pt | info@atec.pt Academia de Formagao



