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4 O Futuro da Formacéao Profissional
/ . Como forma de cele-
/ brar 0 4.° aniversario da
// ATE C sua constituicao, ocorri-
Academia de Formagso 40 @ 30 de Dezembro
de 2007, a ATEC pro-
moveu, no dia 24 de Janeiro de 2008, um debate subordi-
nado ao tema “O Futuro da Formacao Profissional”, a que
se dignou presidir Sua Exceléncia o Secretario de Estado do
Emprego e da Formacdo Profissional, Dr. Fernando Medina.
Estiveram também presentes o Dr. Julius von Ingelheim, Di-
rector de Recursos Humanos da Volkswagen Autoeuropa e
Presidente do Conselho de Administracao da ATEC, que fa-
lou sobre o Projecto da Academia. O Dr. Gerd Heuss, Pre-
sidente do Conselho Consultivo da ATEC, fez uma retros-
pectiva e deu uma apreciacdo sobre o status actual da Aca-
demia. O Dr. Bernd Wieting, da Volkswagen Coaching de
Wolfsburg, falou do desenvolvimento dos Recursos Huma-
nos na Volkswagen, os seus desafios e desenvolvimentos
futuros. O Eng.® Joao Paulo Oliveira da Bosch Termotecno-
logia Portugal, promotor da ATEC, abordou a competitivi-
dade industrial, o significado da qualificacao e perspectivas
para o futuro. O Dr. Pedro Henriques representou a Sie-
mens, outra entidade promotora da Academia, e abordou
a questao da inovacao, novas tecnologias e novos servigos.

Para falar da ATEC como factor de desenvolvimento regio-
nal, esteve presente a Dr.? Ana Teresa Vicente, Presidente
da Camara Municipal de Palmela. O Dr. Fernando Medina
proferiu algumas palavras sobre a Cooperacao entre o Fs-
tado e os Promotores, o significado da formacao e da for-
macdo continua. Abordou também o papel da ATEC em
Portugal e Futuros Desenvolvimentos e Desafios para o
Nosso pais.

Desde que iniciou a sua actividade, a ATEC direcciona a
sua intervencdo no ambito da formacéao profissional pa-
ra que esta possa ter uma abordagem abrangente e
orientada para a pratica. Foi sempre considerado deter-
minante, sequindo as melhores praticas internacionais,
que, paralelamente a uma formacao profissional e ao de-
senvolvimento das competéncias praticas, se intervenha,
também, no desenvolvimento pessoal dos participantes,
para que estes fiquem melhor habilitados a dar resposta
a exigéncia das actuais e futuras estruturas de producao
e de trabalho.

O objectivo consistiu em criar e gerir uma estrutura de for-
macao que, com a transferéncia do know-how das entida-
des promotoras, permitisse qualificar novos trabalhadores
com capacidades para corresponder as necessidades pro-
prias de formacao e das demais empresas dos sectores on-
de se inserem.

www.atec.pt



