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0 edificio da ATEC, no parque industrial da Volkswagen Autoeuropa, em Palmela, é
impressionante pela sua dimensao e pelo equipamenta que oferece aos cerca de 700
formandos que ali passam todos os dias (cerca de 100 deles na area automével). E uma
azafama de formandos, que ostentam com orgulho a farda da academia. A formagao
divide-se em quatro areas distintas, entre elas a mecatronica automdvel.
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aem deste scademis dezenas de
profissicnais todos o8 ancs com
uma raxa de empregabilidade que
baixou nos ultimaes anos devido
4 conjunturs econdmica, mas
que s& mantém perto dos Bo%. Um odsis se
pmtmmmeﬂniuamﬂdﬂempregn. E
exXitamente em parcerin com o centro de
emprego que tem crescido muits da procure.
Pedro Oliveira faz-se acompanhar, durante
= encrevisca, por Carlos Isidro, coordenador
oda formagiio automdvel da ATEC, Ambos
partilham da opinifo que hd muito a fazer
mesrs frea em Portugal,
Como se explica nma taxa de
empregabliidade tio alta na ATECE
‘Com muite rigor, qualidade e sobretude com
2 escolha de uma boa equipa de formadores
finternos e externos para desenvolver
formagio de qualidade, com o8 padriies que

para nds slo fundamentais. Incutimos esses
valores nos formadores que o8 passam aos
formandos.

Alnda assim o mercado comega a nilo
ter capacidade para absorver tantos
profusionals...

Eum facro e a taxa de empregebilidade
deste ano estd muito abaixo dos oo,
Estamos clentes do que se passa no setor e
Vemmos que a8 empresas eetdo a passar por
dificuldades, Por este mativo, o plano de
formag@o planeado para a qualificag®o inicial
de jovens em Mecarrdnica Automdéve] foi
significativamente reduzido jd esteano ¢
para 2013 cambdm.. O objetivo é nio satarar o
mercado porque ainda existem profissionais
no desemprego. Nesta fase estamos &
aproveitar para dotar os nossos quadros de
NOovVEs compet&ncias na dres. Exemplo dissa,
é o facro de um dos nosso colaboradorss

esrar inserido mum grupo de trabalho encre
ecademing europelas parm, em conjunto,
definir como aplicar a formsagio em carros
hibridos & elétricos. Esperamos em 2014

poder oferecer a0 mercado cursos nesta drea,

O facto de o8 vossos parceiros serem
slemiles obrige a um modelo mals
rigorosot

E evidente que a transferéncia de
conhecimentos & boad priticas dos nossod
Promotores, a Volkswagen Aurosuropa, &
Siemens, 8 Bosch e a Cllmara de Comércio
e Indistria Luso-AlemE: tem imensas
maiz-valing, 0% nossos formandos tém uma
formagiio abrangente & sio preparados
para trabalhar com qualquer marca & em
quslquer contexte profissional. E claro que
temos implementadas regras de conduta
mais rigorosas do que talvez a maioria dos
cemruadtﬁurma.g!.o,mmnpcruamPlnn

drega code, mas tudo tem wm objeclve. N
[uUETEEE spenas former beng profissionais,
geerernca thmbEm formar bons indhvidsos
O U uAFETGE que sobressali ¢ 4 1ua
guelidade enquanotécoicas & peascan E
eothe-nos de orgulho ouvis ce empregadores
dizer gue goatam dos nossos formandos
pongue tlm wma vertents bicnles mutta bos
mas tambéen wma forma Seestar diferente.
A orise tem felto com que as ofcinas
procurem msls formagiol

Izfelizmeante ea8a nka & o nossa realbdede.
Ecn Poctugal temes dols o trifs operadares
com qualidede  faper formacko mas 140
profissioneis nes oficinns que ik Dl
TeCOrIo paTa prosurer essa valarzegdo

por eles e gestones de ofcines que wlemk
Formeglio commo uem cugto & n o oom s us
tnvestimento. Quands lemos artiges sabes
derermineds mearis Induzlds no automivel
que peve repamglies enire 14 = mals de 340
£aros par exempl, tratada mudtes sl pem
prodissicnalismo, ndo pode haver melhar
diagedsrico. Temos que formur melhores
profiasionals com catro tipoe de visko e

prErELETE.
Como ge fax leso?
U das formas & nsarmde eritérios mais
apertadas & criar ou adequar formagiio pera
melbor preparnr o profediosass. Fol com
este obletivo que a ATEC propds & ANQEP
[Ag#neia Naclonal pera & Qualificafio s o
Enales Prefisgions], 1F) a crisgio de um
Curso de Especlalizacio Tecnoldgics (CET)
para técaicos eapecinlistas em Tecnologie
Mecutranica, Flaneamento & Contrele de
Procesios. Estapsos o falar ji deam récalen
de mecatrdnien sumomdwvel com o 129 Ao,
quevad tar formeglo técmice especializada
aliada s conbecimentos ne dree di gestic
oficimal gue ke permitem trabalhar nis
oficines com autrs posture. Este cusso ot
ji no celenddrio da ATEC para 3313,
Ji estilon formar peasoas parn
Hgxportar”?
Sim. Algans formandas Tim estad o n emigras
g currea estiio o procurer fazé-lo. Alids o
cursn CET deque fabel, contemplo om exame
alesio da Climar de Indidstrie Aleml, o

] o recomhecimente das sum
Tﬁm canto of come na Alemanke.
O gue podemon eaparar de wma prédma
gerecio de mecatrinicos automdvel?
8¢ podemens eaperer meis ¢ methor porque
estamapd falar de ama gersglo gue nasceu

oo & noves tecoalogiae @ o sornmdivel

E8tA pernpre & evaluir, de més pars mis. Na
clicina véenes & facilidade com que of Fvens
trabalbam com aparelhos de disgndarico, por
exemplo. Ests gerssic coti maite recetive g
aprender & phm s ferramentas necessrian
Masvai demorar elgons anos avd que estes
resultadas se generalivem. Coald que ca
cancessiordrios € oficinas Independentes
consigam acompaRhar & Promover sl
récnlcos parase cheger mab longe. An
diferenas gerachonals vio codes bater &
mecnclogin. Os mais velhes scomodem-s=
fqualbo groe sabemm & Tim mis difoaldade em
dosnlpar g nowas bes nologlas.

Mag eane ndio & wim rlgeo?

E, mia ki maitos guoe felismente
continearam asvodulr, OF mala velhca
gentem-ge confortdvels s dererminado
trabalbo, cnde sio mais produthcs,
descurands 3 guim vertent e, vendo mals
dificaldades em evolwic, Pode ser muito bom
o gue faz mes nEo vEnge noutTss A,

An oficines independentes ¢stlio n

%y ATEC

Academia de Formacdo

]mﬂ-“ﬂhmnﬂlﬂtﬂtlmﬁl
m.u.ﬁn-.ql.-lﬂﬂl:ﬂ
Anmsniaules veses o farmacio nbo
qqualificads, Frequentements slo empresas
e i usn Eecinlco mads astips que &
desiznado de formedor interne mas sem 48
Mqu]ﬂuqﬂﬂpmﬂlm!n
pais o dar ess s Hormug Ses™, muites veres,
mm;umqn:ﬂn-umm
técnicoa, Enquanto k lagislagio

permitir giee sejs um “formador” interno u
mmﬁmqul]quumﬂ.ﬁm;lncqm
mcmmuﬂmumﬂnm-
Wm-mmmmm.m&
mrmmwganquﬂiﬂlﬂ:h
forsmglo goe # dade gos Técnicos.
Muhunnwuuhnln-ﬂdm

0 g gu posceva ers que, pelo menas, e5sas
hores fossem compridas por mdos. Era um
primeing prasc pars avalior se & peficlenne.
Para mim, & walor gquillbredo seris de 7o
kborss asuals, Mes nepito, 38 pelo menca
foasem cumpridas ag 15 Bores 4 5 um
comegd.



“SF NAD SE ATUALIZAREM
AS (FICINAS VB0 TER QUE
REJEITAR B0 0OU 70% 005
CARROS QUE LA APARECEM.

“E UM MERCADD AINDA
MUITO VOLATIL E PRIMARIO
PARA (UE EXISTAM GRANDES
APDSTAS DE FORMACAD."

E apenas uma questdo de falts do
Ascalizagiar
Tambdmm. Mas b igealmeantealguma falea de
isteriEse por parte dos profissionals da drea.
Droas- L o exesspilo. Ageors para Entervir
£m &stemas de ar condicionado instaledos
em vedoulos com EoTor Sobrigaldaio que

o ikenico faga uma forme glo centificeda
perareceber o devida ape stu glo. E, camio d
abrigatdiric, tem e feip muia formagio.
o3 o menzelldede dis peasons fae com que
esantm isto como ume obrigatoriedade =
Tl ComEo UM Enrkquatimenta prolasional,
S watea profssiomils aprovsearem ao
el s o ue aprend e Wle #eE
eraiz-valia pur s oficing, porquevio fazer
csen rrabalho methor e mais sipido, M 4
e queitdo de ter epenas o cenificedn da
formaglo.

Ad posaras pem formagio adeguods
podem sobreviver nedtn dreal

Wi ser dificil manterem-se no mercade. Os
carros ¥io exdge coda ver mes reagdioe
af profissionsss tim que estar prepurmdns.
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St niko e sualiserem vio per gues rejeitar do
ou 7o dos carros o aparsces na oficine
Avartintd aletrdakon € imdament o, ant por
exemplo, pare dealigar ema ke oo painel.
O pstessdonsis evalulmam ne elerdnles ms
também nos marerlals usados € § preciso
mCcmnpashas st Por eoemplo, B4 pegas
o8 oomponentes que nio tim reparacio = 8
PTecEin eFCEF A por o tida essa informmagio.
OF gae explicn a falte de formagiie nas
aficinns independentan)
Acizra de tedo & uma colrara que esci
Instinaida. As pessods cresceram na oficing a
Rprender wng COMm o8 CULTOS & mubiss ainds g
SENTem bem nesssd papel Bikbemos g qreem
mail promove a formaglo tem mel hones
resattados rambém em rancabilidade, Isso
via ser mmiz vishvel nos prdatmcs enos,
Muitns dessas empressd indapendentas
assaclam-ae e peqoenas redes para cer
formagiio, consulcors & e permise-lhes
CFEREET,
Umn formagis o longs praze esbi ainda
muitode lade do masto?
Hpre-se lsm0, Mk of resporaiveia des
cfzina e também mos dizem qoe nido sabem
como as colsas eschono mads s guinte e por
ls=0 gpaila pouco. Mdo ledo do mecinica
tamit=im hoje trabalhs nums oficine & o més
segeints ofurecem-lhe melhores condipies
nourre oficine & muda, lssefiz com que nda
hija s a posta mals forte das empresas.
E um mercado alzmda muleo velitl] pars gqoe
exlsium gracsdes aportas de formacio. A
aficing hoje scirevive de miks par sds. Hilo
ae fuzem grandes planos par o femrs,
Hojeuma oficina independente & cnpas
de eatar wo nfvel do concesslondrio?

T L i ﬂ*m.

“SE T0D0S CUMPRISSEM
A5 35 HORAS ANUAIS

DE FORMAGAD
JANAD ERA MALL"

A le=gislacho ji permite issoe temas ji hoje
oficines independentes a trabal bar com
muita qualidede & que g8 seforgRram por s=
adagmrar.

Qunl & o especialidads onde exiate
malores falhns de formagiol B aa
ebetrdnlca?

D 1998 atf agom o auomdnel bive um
crescimento éenkco enorme ¢ neEn Godis
&3 oficines conseguiram acompanhr, dal
cxisirem eigumas lacurmas, oo tante &2
mivel 33 mecknlcs mes mals no gae diz
megprited elerrdnica. Um diagndatico aerd
enkis ripldo ou mals demorado conscante
& COmNEEMEnT0 G0 3 |Seme porque as
exaperifincias rradurem-se em bempo &, Glark,
em dinheine.,

08 princlpels emtraves sllo o prego ds
formmglo ¢ libertar op funclondrios?
Fends gud aka #0 ENTraYes, 5e
ENCLTACMGE COMmo um iAvestimento ma
formagia individual de cadeam, Em
vex de ber wm emprego onde me pagam
menos, & mefhor valorizar o curriculo
para conssguic 0aind SMpReEn pare
ganhar melbar ¢ ger reconbecide. Na
ATEC adepmamo-nod a0 herdrias

das empresas e fazemas fGrmegic em
horirio pds-labaral e atd a0 sdbaedo, Ao

=

contririo da frmacio iniclal de jovens,
o programa de formagic pars empresas
& particulares, que [nelul mais de 20
cursos, direciomsmog a formesio para

s suas necessidades, A base £ a mesma
may ojustamsad 20 objerive de empress,
Lementavelmente bomod ginds alguma
dificuldade =m chegar acs 1ivon ¢ ebes
aindes nos procursm pasco.

A gestlio haje & tho Importante coms o
vertente técnlenf

E cada vez meis Importasite & parts da geatio
aiftelngl, E por isso que querstos incutis
I#80 nos |ovena qoe se formam na ATEC.

E fundamenml ter principios ¢ céloules de
renrabllidade, processas de qoalidade ou
eanirale de custos Quandoo técnico eatd

f faser um orabielho mal feivo, 2o que ter
fesllis i pajuslzn qui de=o A oficing, com
custad asseeindos,

B pudesas Implementor duss ou trée
el s i drea da Formaglo, quais
gacolhiak

Procuraya garntis ¢ camprimentos dos 35
horas de formagdo anuals obrigedrias, e
teotaria, acima &6 tudo, explicar sns préprioa
gestares de oficinas que vm que eacamr e
formagio cama om iEvestimesto ¢ Nk comn
T CUSO.

Laeew bkl (8 ciiital f exorcestdor O Feracia soonvel ga 815 s acorpaafon Pl Zivieds Smils 8900

%y ATEC

Academia de Formacdo

Quad s eau mador deanfin

Ervirar num conimso indusine mels penda
parir quaing dreos disdnbas na ATEC. vindado
marceds nevnl

Eowin de pir en misse nk misasaR

Todpe oe diss et gen b cheinr a oficing
panfd nar oo bam

Correa &A meatim aemspre stusiizndo =m

e stoméwed, = Carios Isidi, wou i b
afiche e fasn muftes o 4 180 B prepeesas oods
{mmrs esbaglicion.

Tem ternpo parg vide peascal?

Tarhe, @ perth dia &0 Sores quards saio de
EIEC.

£ um wrorksholio?

Hin, consign deslige & suando £/lago & seema
B siTin

Tora zn decleies maly mpirtentes aspinks
ou em aqulps?

R mlabas decishas (enin gienpra oo r baoas.
&3 partas arwivides, porcatar pongus mads
umid 8 incdlnA paTe Seter ninads ospetn mes
& dacialin, depsla, toma-a sazinkn. M nence
apenas oo impuiss de minka parte.

02 sevn omigos prderrihe eodecis
mocimcay

Du e pesd e Telp com 8 meus anigas
mspatialshas poes T raspastas

[Fox & rantan ;D sy carmi

e ko, dpinn a2 pora on oficines.

0 qua geota da farer nos tempos |mes?
Lo aguaricfiliste v dedicyme maito o,
slém d preabar maito de pagsssr com o lembis
Imulbes, ure e de spts g 8od @ um tha de
T

0 qua e 0 ferie?

UF dies C0ES35 QL main me irite & 3 iguma
Peita desershilidede

O ga wxign o ass colabersdarae®
Apenas gue tenkem quel deds Ao fus fapen,
Funi & 0 oew lEma db vlds?

A marte d8 mullo Crshaisg, E mdg na vida, pera
termee akj U, [ems mismo gen trabahar
it
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