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ATEC - PROGRAMA TU IMPORTAS

UMA OPCAO PARA AGREGADOS

COM CARENCIAS

frdgil situagao
financeira de
algumas fami-
lias coloca aru-
almente  em

risco a qualificagio pro- |

fissional dos jovens. Esta
situagio pode conduzir,
a médio ¢ longo prazo, a
uma lacuna das futuras ge-
ragbes em rermos de niveis

0 programa oferece transporte do

comboio até ao local e formacao,

| almoco e jantar, uma bolsa mensal

de acordo com os rendimentos do

agregado, assim como material de
estudo

de gualificagio 1
pard a integragio no mer-
cado de trabalho, em par-
ticular no setor industrial.
Para garantir a estes jovens
uma sélida formagio es-
colar e profissional, enten-
deu a Fundagao dos Tra-
d, Vall
B!

Lalhad,

promover um programa
de formagio de cariz so-
cial, certificado pelo Es-
tado Portugués através do
IEFE 1P a ser desenvol-
vide na ATEC Associa-
g0 de Formagio para a
Indastria (que tem como
promotores a Volkswagen
Aurceuropa, a Siemens, a
Bosch ¢ a C.CILLA). O
projeto denominado “Tu
Importas” wvai  abranger
100 jovens de wﬁs
familiares carenciados
dos distritos de Seuibal
Lisboa. MNeste momento
éxistern ji 40 inscrigbes.
O programa oferece trans-

rte do comboio aré an
ocal e formagio, almogo
¢ jantar, uma bolsa mensal
de acordo com os rendi-
mentos do agregado assim
como material de estudo.
As opgoes formativas sio
técnicos  de  eletrdnica,
automagio e comando;
manutengio  induscrial;
informirica e mecatrénica
automdvel. A duragio do
programa de formagio é
trés anos, com certificagio
profissional ao nivel 4 e
12° ano, assim como a
possibilidade de prosse-
guimento de estudos su-
periores.

Os  destinasdrios  sio
pessoas com idade aré aos
25 anos, 9° ano de escola-
ridade e do familiar
com rcnﬁimenro dispo-
nivel per capita inferior
ou igual a 70% de Retri-
buigio Mensal Minima
Garanrida (RMMG). Os
objetivos da formagio sio

revenir o abandono csco-

r na drea metropolitana
de Lisboa e Vale do Tejo,
promogio a indusio so-
cial e a integragio profis-
sional.
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