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Dos dezassete alunos inscritos no primeiro programa de Novas Oportu-
nidades equivalente ao 92 ano de escolaridade, dez sdo colaboradores
da Volkswagen Autoeuropa, A-Vision ou Schnellecke.

Os alunos frequentaram a 12 fase da formacdo em salas da ATEC duas
vezes por semana, enfre Novembro 2009 e Janeiro de 2010, das 13h as
15h ou das 16h &s 18h, Esta fase preparou-os para apresentarem traba-
Ihos individuais abrangendo quatro “areas de competéncia” “linguagem
e comunicacdo”; “cidadania e empregabilidade”, “tecnologias de infor-
mac@o” e “matemdtica para a vida”.

A 22 fase de formac@o decorre nos primeiros meses de 2010 para os que
tiverem atingide os “créditos” minimos da 12 fase.

O protfocolo entre o CN.O. (Centro Novas Oportunidades) do Seixal, a
ATEC e a Volkswagen Autoeuropa foi assinado em 2008 e desde essa
data @ foram certificados 94 colaboradores. Actualmente, estéo ainda a
desenvolver a sua certificacdo 154 colaboradores inscritos em 2009,

* RV.C.C.- Reconhecimento, Validacdo e Cerlificacéio de Competéncias. Programa do Institute de Emprego e Formacao Profissional,

92 ano: quais as tuas expectativas?

“ £ bom poder tirar o 92 ano porque assim pode ser que consiga pro-
gredir dentro da empresal” - Rui Conceicéo, 40 anos, 82 ano incomplete. Traba-

Iha na A-Vision como coordenador de frota.

“-E bom para melhorar a minha situacéo profissional. Trabalho por tur-
nos semanais, é dificil assistir & formacéo, tenho que vir aqui de manha
ou & tarde. Espero conseguir...” - Arménio Joaquim, 46 anos, A-vision/Logistica,
manobrador de pontes rolantes e empilhadores na Area de Prensas.



