ATEC

Formar, além de bons técnicos, bons cidadaos

A ATEC procura ade-
quar a sua oferta as ne-
cessidades do tecido
empresarial, colma-
tando caréncias de téc-
hicos especializados,
funcionando, assim,
como um pilar para o
crescimento sustenta-
do das organizacoes e
de um processo de for-
talecimento da capaci-
dade competitiva do
pais

A formacgao profissional
ministrada na ATEC benefi-
cia da transferéncia de co-
nhecimento e boas prati-
cas dos seus promotores, a
Volkswagen Autoeuropa, a
Siemens e a Bosch, repli-
cando metodologias e fer-
ramentas e apostando tam-
bém na modernizacdo de
equipamentos, de forma a

acompanhar as mais re-
centes inovacgdes tecnol6-
gicas e a coloca-las ao dis-
por dos seus formandos.

O sucesso assenta igual-
mente na forte interligacao
entre uma excelente pre-
paracao teérica aliada a pe-

riodos de componente pra-
tica em contexto real de
trabalho no seio da indUs-
tria. Promovemos também
anualmente estagios ao
abrigo do programa de in-
tercambio Leonardo DaVin-
ci, agora denominado de

Erasmus Plus, proporcio-
nando periodos de forma-
¢ao nas fabricas da Volks-
wagen e da Audi, na Ale-
manha. Prova de todo o es-
forco, empenho e profissio-
nalismo que dedicamos a
formacao profissional sao as

medalhas que 0S nossos
formandos acumulam em
concursos como o Skills
Portugal, Euroskills, Cisco
NetRiders, Junior Achieve-
ment, Weldcup e GEP (Glo-
bal Enterprise Project).

Na ATEC procuramos for-
mar, além de bons técnicos,
também bons cidadaos, e
aqui ha outro tipo de valo-
res, como seja o trabalho
em equipa, o profissiona-
lismo, a comunicacao, o
empreendedorismo, entre
muitos outros. O processo
formativo é abrangente e,
além da competéncia téc-
nica, estamos também com-
prometidos com o desen-
volvimento pessoal dos nos-
sos formandos.

A nossa missao é qualifi-
car. Somos um centro de sa-
ber que proporciona quali-
ficacao sélida, pertinente
para a indUstria e para o
mercado em geral. Os nos-
sos 10 anos mostram que
somos competentes a fazer

transferéncia de Know-how
e partilha de saberes, fac-
tualmente expressa num
elevado indice de empre-
gabilidade - em média, su-
perior a 80% - nas variadis-
simas profissoes.

A ATEC realiza cursos de
formacao para desempre-
gados em varias modalida-
des, destinados a jovens e
adultos. A formacao minis-
trada tem como base o sis-
tema dual, de inspiracao
alema, aproximando o mais
possivel o dia a dia dos for-
mandos das rotinas e reali-
dades que irao encontrar
nos futuros postos de tra-
balho. Os cursos dividem-se
em quatro componentes for-
mativas: a sociocultural, a
cientifica e a tecnolégica,
desenvolvidas na ATEC, e o
periodo de formacao pratica
em contexto real de trabalho
(estagio) no seio de uma
empresa parceira.

Visite-nos em
www-atec.pt!



